 (ร่าง)
กำหนดการอบรมพัฒนาศักยภาพเครือข่ายเจ้าพนักงานตามกฎหมายการสาธารณสุข  
(ระยะเวลา 3 วัน)
วันที่ 1

08.00-08.30 น.
- ลงทะเบียนเข้าอบรม

08.30-09.00 น.
- ทดสอบความรู้ก่อนการอบรม


09.00-09.30 น.
- พิธีเปิดและชี้แจงวัตถุประสงค์ของการอบรม

09.30-12.00 น.
- อภิปราย เรื่อง การใช้มาตรการด้านกฎหมายสาธารณสุข และการปรับกฎหมายวิธีปฏิบัติ    
  

  
  ราชการทางปกครองมาใช้ในกฎหมายสาธารณสุข

12.00-13.00 น.
- พักรับประทานอาหารกลางวัน

13.00-17.00 น.
- การฝึกปฏิบัติการใช้มาตรการกฎหมายตาม พ.ร.บ.การสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
    

  
  โดยจัดฐานความรู้เป็น 4 ฐานๆ ละ 30 นาที




ฐานที่ 1 เรื่อง การพิจารณาอนุญาต 




ฐานที่ 2 เรื่อง การตรวจแนะนำ








ฐานที่ 3 เรื่อง การออกคำสั่ง








ฐานที่ 4 เรื่อง การเปรียบเทียบคดี 


   
  วิทยากรประจำฐานความรู้ ……………………………………
    
วันที่ 2

09.00-12.00 น.
- บรรยายวิชาการตามความต้องการของพื้นที่ (องค์ความรู้ใหม่/ที่น่าสนใจ เช่น เทคนิคการ
      

  
  เจรจาไกล่เกลี่ยข้อพิพาทกรณีเหตุร้องเรียน ,พ.ร.บ.วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 
      

  
  เป็นต้น)


12.00-13.00 น.
- พักรับประทานอาหารกลางวัน

13.00-16.30 น.
- การแบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติการใช้มาตรการด้านกฎหมายสาธารณสุข (4 กลุ่ม)



  วิทยากรประจำกลุ่ม  .......................................

(หมายเหตุ แต่ละกลุ่มจะได้รับโจทย์กรณีตัวอย่าง เช่น เหตุรำคาญจากกลิ่นขี้หมูเหม็น อันตรายจากสารเคมีรั่วไหล ฯลฯ และให้กลุ่มช่วยกันระดมสมองในการใช้มาตรการกฎหมายสาธารณสุขเพื่อแก้ไขปัญหา โดยเขียนขั้นตอนการดำเนินงาน ตั้งแต่การตรวจสอบข้อเท็จจริง การปรับข้อเท็จจริงเข้ากับข้อกฎหมาย การดำเนินการแก้ไขปัญหา การออกคำสั่ง และปัญหาอุปสรรคที่คาดว่าจะเกิดขึ้น)

วันที่ 3

09.00-12.00 น.
- นำเสนอและวิพากย์ผลการฝึกปฏิบัติของแต่ละกลุ่ม 



  
  (นำเสนอกลุ่มละ 15นาที และวิพากย์กลุ่มละ 15 นาที)



  วิทยากรผู้วิพากย์ …………………………………

12.00-13.00 น.
- พักรับประทานอาหารกลางวัน

13.00-14.30 น.
- กำหนดแผนการดำเนินงานการสร้างและพัฒนาเครือข่ายเจ้าพนักงาน

14.30-15.30 น.
- ทดสอบความรู้หลังการอบรมและประเมินผลการอบรม


15.30-16.30 น.
- อภิปรายปัญหาทั่วไปและปิดการอบรม

หมายเหตุ         เสิร์ฟอาหารว่างและเครื่องดื่มระหว่างการฝึกอบรม
