						
เล่มที่ ๑ /เลขที่ ๑๑๑					(แผ่นหน้า)

(ตัวอย่าง แบบตรวจแนะนำให้ระงับ/ แก้ไขเหตุรำคาญที่เกิดขึ้นในสถานที่เอกชน)
แบบตรวจแนะนำของเจ้าพนักงานท้องถิ่น
ตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

หน่วยงาน สำนักงานเทศบาลนครบ้านเกิด โทรศัพท์ ๐ ๒๑๑๑ ๑๑๑๑

๑. วันที่ ๑๖ เดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๕
๒. ชื่อเจ้าของ/ผู้ครอบครอง นายชอบ สูบกัญ
๓. อาคาร/สถานประกอบการ (ระบุ....ชื่อกิจการ (ถ้ามี) และที่อยู่/สถานที่ตั้ง)
ตั้งอยู่เลขที่ ๑ หมู่บ้านรื่นรมย์ ถนนเริงรมย์ ตำบลบ้านเกิด อำเภอเมืองของเรา จังหวัดของเรา
โทรศัพท์ ๐๑๑ - ๑๑๑๑๑๑๑ โทรสาร................-..........................E-mail........-.....................................................
๔. ประเด็นปัญหาหรือข้อเท็จจริงที่ตรวจพบ
		ตรวจพบบ้านของนายชอบ สูบกัญ มีการสูบกัญชาในบริเวณบ้านทำให้เกิดกลิ่นเหม็นและควันลอยออกจากบ้านสร้างความเดือดร้อนต่อผู้อยู่อาศัยในบ้านข้างเคียง จนเป็นเหตุให้เสื่อมหรืออาจเป็นอันตรายต่อสุขภาพประชาชนที่พักอาศัยในบริเวณใกล้เคียง ซึ่งเข้าข่ายเป็นเหตุรำคาญตามมาตรา ๒๕ (5) แห่งพระราชบัญญัติ
การสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
๕. ข้อแนะนำ (เพื่อการปรับปรุงแก้ไขภายในระยะเวลาที่กำหนด)
	ให้ระงับการสูบกัญชาในบริเวณบ้านทันที เว้นแต่เป็นการสูบในบ้านหรืออาคารที่ปิดมิดชิดหรือจัดให้มีพัดลมดูดอากาศหรือปล่องระบายควัน เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดกลิ่นและควันจากการสูบกัญชาก่อเหตุรำคาญ
แก่เพื่อนบ้านหรือผู้พักอาศัยในบริเวณใกล้เคียงขึ้นอีกในอนาคต
๖. อนึ่ง หากท่านมีข้อมูลหรือข้อโต้แย้งใด ขอให้ส่งข้อมูลนั้นหรือข้อโต้แย้งนั้นต่อเจ้าพนักงานท้องถิ่น ภายใน ๗ วัน



ลงชื่อ  .......ลายเซ็น.....…				        ลงชื่อ ........ลายเซ็น........
       ( นายชอบ สูบกัญ )			                          (นายคิด  การใหญ่)
เจ้าของ/ผู้ครอบครอง/ผู้รับคำแนะนำ                                 เจ้าพนักงานท้องถิ่น

ลงชื่อ  .......ลายเซ็น.....…				        ลงชื่อ ........ลายเซ็น........
        (นางน้อย แพ้ควัน)			                        (นางสาวรัก ความสงบ))
               พยาน                     		                       พยาน

[bookmark: _GoBack]

บทบัญญัติ(แผ่นหลัง)

พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
(โดยสรุป)
------------------ 

มาตรา ๔๔ เจ้าพนักงานท้องถิ่น เจ้าพนักงานสาธารณสุข และผู้ซึ่งได้รับแต่งตั้งจากเจ้าพนักงานท้องถิ่นมีอำนาจ ดังต่อไปนี้
	(๑) มีหนังสือเรียกบุคคลใด ๆ มาให้ถ้อยคำหรือแจ้งข้อเท็จจริง หรือทำคำชี้แจงเป็นหนังสือหรือให้ส่งเอกสารหลักฐานใดเพื่อตรวจสอบหรือเพื่อประกอบการพิจารณา
	(๒) เข้าไปในอาคารหรือสถานที่ใด ๆ ในเวลาระหว่างพระอาทิตย์ขึ้นและพระอาทิตย์ตกหรือในเวลาทำการเพื่อตรวจสอบหรือควบคุมให้เป็นไปตามข้อบัญญัติท้องถิ่น หรือตามพระราชบัญญัตินี้ ในการนี้ ให้มีอำนาจสอบถามข้อเท็จจริงหรือเรียกหนังสือรับรองการแจ้งหรือหลักฐานที่เกี่ยวข้องจากเจ้าของหรือผู้ครอบครองอาคารหรือสถานที่นั้น
	(๓) แนะนำให้ผู้ได้รับใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจ้งปฏิบัติให้ถูกต้องตามเงื่อนไขในใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจ้งหรือตามข้อบัญญัติท้องถิ่นหรือตามพระราชบัญญัตินี้
	(๔) ยึดหรืออายัดสิ่งของใด ๆ ที่อาจก่อให้เกิดอันตรายต่อสุขภาพของประชาชน เพื่อประโยชน์ในการดำเนินคดีหรือเพื่อนำไปทำลายในกรณีที่จำเป็น
	(๕) เก็บหรือนำสินค้าหรือสิ่งของใด ๆ ที่สงสัยว่าจะไม่ถูกสุขลักษณะหรือจะก่อให้เกิดเหตุรำคาญจากอาคารหรือสถานที่ใด ๆ เป็นปริมาณตามสมควรเพื่อเป็นตัวอย่างในการตรวจสอบตามความจำเป็นได้โดยไม่ต้องใช้ราคา
มาตรา ๒๕ ในกรณีที่มีเหตุอันอาจก่อให้เกิดความเดือนร้อนแก่ผู้อยู่อาศัยในบริเวณใกล้เคียงหรือผู้ที่ต้องประสบกับเหตุนั้นดังต่อไปนี้ ให้ถือว่าเป็นเหตุรำคาญ
	    (๕) เหตุอื่นใดที่รัฐมนตรีกำหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา  (ปัจจุบันรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุขออกประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง กำหนดให้การกระทำให้เกิดกลิ่น หรือควันกัญชา กัญชง
หรือพืชอื่นใด เป็นเหตุรำคาญ พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา วันที่ ๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๕ มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๕ เป็นต้นไป)
มาตรา ๒๗ ในกรณีที่มีเหตุรำคาญเกิดขึ้นหรืออาจเกิดขึ้นในที่หรือทางสาธารณะ ให้เจ้าพนักงานท้องถิ่นมีอำนาจออกคำสั่งเป็นหนังสือให้บุคคลซึ่งเป็นต้นเหตุหรือเกี่ยวข้องกับการก่อหรืออาจก่อให้เกิดเหตุรำคาญนั้น ระงับหรือป้องกันเหตุรำคาญภายในเวลาอันสมควรตามที่ระบุไว้ในคำสั่ง และถ้าเห็นสมควรจะให้กระทำโดยวิธีใดเพื่อระงับหรือป้องกันเหตุรำคาญนั้น หรือสมควรกำหนดวิธีการเพื่อป้องกันมิให้มีเหตุรำคาญเกิดขึ้นอีกในอนาคต ให้ระบุไว้ในคำสั่งได้
มาตรา ๒๘ ในกรณีที่มีเหตุรำคาญเกิดขึ้นในสถานที่เอกชน ให้เจ้าพนักงานท้องถิ่นมีอำนาจออกคำสั่งเป็นหนังสือให้เจ้าของหรือผู้ครอบครองสถานที่นั้นระงับเหตุรำคาญภายในเวลาอันสมควรตามที่ระบุไว้ในคำสั่ง และถ้าเห็นว่าสมควรจะให้กระทำโดยวิธีใดเพื่อระงับเหตุรำคาญนั้น หรือสมควรกำหนดวิธีการเพื่อป้องกันมิให้มีเหตุรำคาญเกิดขึ้นในอนาคต ให้ระบุไว้ในคำสั่งได้ 
มาตรา ๗๔  ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามคำสั่งของเจ้าพนักงานท้องถิ่นตามมาตรา ๒๑ มาตรา ๒๒ มาตรา ๒๗ วรรคหนึ่ง หรือมาตรา ๒๘ วรรคหนึ่งหรือวรรคสาม หรือฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามประกาศที่ออกตามมาตรา ๒๘/๑ วรรคสอง โดยไม่มีเหตุหรือข้อแก้ตัวอันสมควร หรือขัดขวางการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าพนักงานท้องถิ่นตามมาตรา ๒๓ มาตรา ๒๗ วรรคสอง หรือมาตรา ๒๘ วรรคสอง ต้องระวางโทษจำคุกไม่เกินสามเดือน หรือปรับไม่เกินสองหมื่นห้าพันบาท หรือทั้งจำทั้งปรับ
