  แบบฟอร์มการจัดทำรายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template) 
ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
แบบฟอร์มการจัดทำรายละเอียดตัวชี้วัด (KPI Template) 
ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ข้อมูล ณ วันที่ 24/10/2567
	หน่วยงานเจ้าภาพ
	กองกฎหมาย กรมอนามัย

	ตัวชี้วัดที่ 3.49
	ระดับความสำเร็จของการจัดทำร่างพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม  

	หน่วยงานที่รับการประเมิน 
	กองกฎหมาย กรมอนามัย

	คำนิยาม
	การจัดทำร่างพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม หมายถึง กระบวนการจัดทำ (ร่าง) กฎหมายระดับพระราชบัญญัติ ตามคู่มือการยกร่างกฎหมาย (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ. 2561 ของสำนักกฎหมาย สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร มีกระบวนการขั้นตอนยกกร่างกฎหมาย 
5 ขั้นตอน ประกอบด้วย 1. การทำความเข้าใจนโยบายหรือหลักการ 2.การวิเคราะห์ปัญหาต่าง ๆ 
ที่เกี่ยวข้อง 3.การออกแบบหรือกำหนดโครงสร้าง 4.การเขียนและการใช้ถ้อยคำในกฎหมาย 
5.การตรวจพิจารณา ซึ่งการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 อยู่ระหว่างการจัดทำหลักการสาระสำคัญของกฎหมาย สภาพปัญหาหรือข้อบกพร่องของกฎหมาย กำหนดโครงสร้างทั้งหมด เนื้อหาสาระและกลไกของกฎหมาย การรับฟังความคิดเห็นจากผู้ที่เกี่ยวข้อง การเสนอร่างกฎหมายต่อผู้บริหารหน่วยงาน
การรับฟังความคิดเห็นจากผู้ที่เกี่ยวข้อง หมายถึง กระบวนการในการแสวงหาหรือรวบรวมข้อมูล ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะต่าง ๆ จากเจ้าหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด กรมอนามัย ผู้เชี่ยวชาญด้านกฎหมายและด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม รวมถึงหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องเพื่อนำข้อมูล ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะมาใช้ประกอบการจัดทำร่างกฎหมาย 
การวิเคราะห์ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากกฎหมาย (Regulatory Impact Analysis : RIA) หมายถึง การวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากกฎหมายหรือกฎเกณฑ์ในแง่มุมต่าง ๆ เช่น ประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับ และภาระที่จะเกิดกับประชาชน เป็นต้น เพื่อใช้ประกอบการพิจารณาว่ากฎหมายหรือกฎเกณฑ์นั้นมีความคุ้มค่าและมีความจำเป็นในการประกาศใช้บังคับหรือไม่
ร่างพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... หมายถึง ร่างพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....  (ผู้บริหารกรมอนามัยพิจารณาเห็นชอบ)
ผู้บริหารกรมอนามัย หมายถึง อธิบดีกรมอนามัย หรือรองอธิบดีกรมอนามัยที่ได้รับมอบหมาย

	วิธีการจัดเก็บข้อมูล
	ดำเนินการจัดเก็บข้อมูลโดยกลุ่มพัฒนากฎหมาย กองกฎหมาย กรมอนามัย ดังนี้
1. ศึกษาหลักการ สาระสำคัญของกฎหมาย สภาพปัญหาหรือข้อบกพร่องของกฎหมาย กำหนดโครงสร้างทั้งหมด เนื้อหาสาระและกลไกของกฎหมาย เปรียบเทียบกฎหมายในลักษณะเดียวกัน
2. จัดทำ (ร่าง) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 (ฉบับที่ ..)  พ.ศ. .... ตามรูปแบบร่างกฎหมายของสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
3. จัดกระบวนการรับฟังความคิดเห็น (ร่าง) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... จากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสรุปผลการรับฟังความคิดเห็น
4. วิเคราะห์ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากกฎหมาย (Regulatory Impact Analysis : RIA) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 
5. จัดทำร่างพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... เสนอต่อผู้บริหารกรมอนามัย

	แหล่งข้อมูล
	รายงานผลการดำเนินงานจัดทำร่างกฎหมาย ประกอบด้วย
1. ข้อมูลการวิเคราะห์สถานการณ์ มาตรการ/แผนขับเคลื่อนการดำเนินงาน รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดของหน่วยงาน
2. ข้อมูลบนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน

	รายการข้อมูล 1 (ถ้ามี)
	- รายงานผลการวิเคราะห์ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากกฎหมาย (Regulatory Impact Analysis : RIA) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....
- ร่างพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 (ฉบับที่ ..)  พ.ศ. .... (ได้รับความเห็นชอบจากผู้บริหารกรมอนามัย) 

	สูตรคำนวณตัวชี้วัด (ถ้ามี)
	-

	ระยะเวลาประเมินผล
	รอบที่ 1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2567 - กุมภาพันธ์ 2568)
รอบที่ 2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2568)

	เกณฑ์การประเมิน :
รอบที่ 1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2567 - กุมภาพันธ์ 2568) 
	ระดับ
	เกณฑ์การให้คะแนน
	คะแนน
	แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน

	1
	Assessment
- มีบทวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี้วัด
- มีข้อมูล สารสนเทศ ที่นำมาใช้

	1
	1) ผลการวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี้วัด (0.5) ได้แก่
ผลผลิต/ ผลลัพธ์ระดับ C (Comparisons)   
การเปรียบเทียบ 
ผลผลิต/ ผลลัพธ์ ระดับ T (Trends) แนวโน้ม ผลผลิต/ ผลลัพธ์ระดับ Le (Level) ของผลการดำเนินการในปัจจุบัน
2) ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
เพื่อขับเคลื่อนตัวชี้วัด (0.5) ได้แก่ 
กลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ความต้องการ/ความคาดหวัง  
ความผูกพัน 
ความพึงพอใจ/ความไม่พึงพอใจ 
ข้อเสนอแนะจากผู้รับบริการ

	2
	Advocacy/ Intervention 
มีการกำหนดมาตรการและแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด
	1
	1) มีมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัด (0.5)
2) มีแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด (0.5)

	3
	Management and Governance
- มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน
	1
	 มีรายงานการติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ 
ทุกเดือน และนำขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงานภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป  (1.0) 
	เดือน
	1
	2
	3
	4
	5

	คะแนน
	0.2
	0.4
	0.6
	0.8
	1


หมายเหตุ หากเกินระยะเวลาที่กำหนด ถือว่าไม่มีรายงานในเดือนนั้น

	4
	Output ผลผลิต
	1
	มีผลผลิตตรงตามเป้าหมายที่กำหนด
บทวิเคราะห์สรุปสาระสำคัญ (ร่าง) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 1 ฉบับ 


	5
	Outcome ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด
	1
	มีผลลัพธ์ตรงเป้าหมายเป็นสัดส่วนตามระยะเวลา
(ร่าง) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 (ฉบับที่ ..)  พ.ศ. .... ตามรูปแบบร่างกฎหมายของสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 1 ฉบับ 

	
	คะแนนรวม
	5
	


เงื่อนไข :  (ถ้ามี)

	เกณฑ์การประเมิน :
รอบที่ 2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2568) 
	ระดับ
	เกณฑ์การให้คะแนน
	คะแนน
	แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน

	1
	Assessment
- มีบทวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี้วัด
- มีข้อมูล สารสนเทศ ที่นำมาใช้

	1
	1) ผลการวิเคราะห์สถานการณ์ของตัวชี้วัด (0.5) ได้แก่
 ผลผลิต/ ผลลัพธ์ระดับ C (Comparisons)   
การเปรียบเทียบ 
ผลผลิต/ ผลลัพธ์ ระดับ T (Trends) แนวโน้ม ผลผลิต/ ผลลัพธ์ระดับ Le (Level) ของผลการดำเนินการในปัจจุบัน
2) ผลการวิเคราะห์ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
เพื่อขับเคลื่อนตัวชี้วัด (0.5) ได้แก่ 
กลุ่มผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ความต้องการ/ความคาดหวัง  
ความผูกพัน 
ความพึงพอใจ/ความไม่พึงพอใจ 
      ข้อเสนอแนะจากผู้รับบริการ

	2
	Advocacy/ Intervention 
มีการกำหนดมาตรการและแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด
	1
	1) มีมาตรการขับเคลื่อนตัวชี้วัด (0.5)
2) มีแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด (0.5)

	3
	Management and Governance
- มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน
	1
	มีรายงานการติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองฯ 
ทุกเดือน และนำขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงานภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป  (1.0) 
	เดือน
	1
	2
	3
	4
	5

	คะแนน
	0.2
	0.4
	0.6
	0.8
	1


หมายเหตุ หากเกินระยะเวลาที่กำหนด ถือว่าไม่มีรายงานในเดือนนั้น

	4
	Output ผลผลิต
	1
	มีผลผลิตตรงตามเป้าหมายที่กำหนด
1) มีการจัดกระบวนการรับฟังความคิดเห็น (ร่าง) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... จากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (0.5)
2) รายงานสรุปผลการรับฟังความคิดเห็น 1 ฉบับ (0.5)

	5
	Outcome ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด
	1
	มีผลลัพธ์ตรงเป้าหมายเป็นสัดส่วนตามระยะเวลา
1) รายงานการวิเคราะห์ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากกฎหมาย (Regulatory Impact Analysis : RIA) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 1 ฉบับ (0.5)
2) ร่างพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... (เสนอต่อผู้บริหารกรมอนามัยพิจารณา) (0.4)
3) ร่างพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... (ผู้บริหารกรมอนามัยพิจารณาเห็นชอบ) 1 ฉบับ (0.1)

	
	คะแนนรวม
	5
	


เงื่อนไข :  (ถ้ามี)

	เอกสารสนับสนุน : 
	1. พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม , กฎกระทรวง ,ประกาศกระทรวง ฯลฯ ที่ออกตามความในพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
2. รายงานการประเมินผลสัมฤทธิ์ของพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕
3. รายงานสถานการณ์การบังคับใช้พระราชบัญญัติการสาธารณสุขพ.ศ. ๒๕๓๕ และที่แก้ไขเพิ่มเติม
4. คู่มือการยกร่างกฎหมายของสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา

	รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน (ข้อมูลย้อนหลังอย่างน้อย 3 ปี)
	Baseline data
	หน่วยวัด
	ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ.)

	
	
	2565
	2566
	2567

	ร่างพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... (ฉบับร่างฯ ของคณะกรรมการปรับปรุงแก้ไขพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 กรมอนามัย) 
	1 ฉบับ

	-
	-
	




	ผู้ให้ข้อมูลทางวิชาการ/
ผู้ประสานงานตัวชี้วัด
	1. นายเจษฎา ผาผง         	นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ
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