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ระดับที่ 2 Advocacy/Intervention 
 2.1 มาตรการเพื่อการขับเคลื่อนตัวชี้วัด ที่สอดคล้องกับกลยุทธ์ PIRAB 

PIRAB มาตรการ 
P : Partnership สร้างความ
ร่วมมือภาคีเครือข่ายในพัฒนา 
ปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย 

- ประสานความความร่วมมือหน่วยงานภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง ผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการพัฒนาปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย 
 

I : Investment พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ใน
กระบวนการพัฒนากฎหมาย 

- นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาพัฒนารูปแบบวิธีการรับฟังความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้เสียผ่านระบบออนไลน์  

R : Regulate and Legislate 
ส่งเสริม สนับสนุนให้การพัฒนา
กฎหมาย เป็นไปตามมาตรฐาน
กระบวนงาน (SOP)  

 - กำกับ ติดตาม ส่งเสริมให้กระบวนการพัฒนาแก้ไขปรับปรุงกฎหมายเป็นไปตามมาตรฐานกระบวนงาน (SOP) และแผนการ
ดำเนินงานพัฒนา แก้ไขและปรับปรุงกฎหมาย ผ่านกลไกคณะทำงาน /คณะกรรมการปรับปรุงแก้ไขพระราชบัญญัติการสาธารณสุข 
พ.ศ. 2535 กรมอนามัย  

A : Advocate ส่งเสริมให้เกิด
การพัฒนากฎหมายอย่างเป็น
ระบบ 

- จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานการปรับปรุงแก้ไขพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และอนุบัญญัติที่เกี่ยวข้อง คำสั่งกอง
กฎหมายที่ 25/2567 ลงวันที่ 21 ตุลาคม 2567 
- ส่งเสริมการรับฟังความคิดเห็นต่อการพัฒนากฎหมายของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

B : Build Capacity เสริมสร้าง
ทักษะความเชี่ยวชาญ 

- สนับสนุนองค์ความรู้ที่จำเป็นในการจัดทำร่างกฎหมาย 
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2.2 แผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปี 2568   
 

ลำดับ 
 

มาตรการ 
 

กิจกรรม 
 

เป้าหมาย 
 

ระยะเวลาดำเนินการ  
การดำเนินงาน/

ผลผลิต 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.
67 

พ.ย. 
67 

ธ.ค. 
67 

ม.ค. 
68 

ก.พ. 
68 

มี.ค. 
68 

เม.ย. 
68 

พ.ค. 
68 

มิ.ย. 
68 

ก.ค. 
68 

ส.ค. 
68 

ก.ย. 
68 

1 A : Advocate 
ส่งเสริมให้เกิดการ
พัฒนากฎหมายอย่าง
เป็นระบบ 

จัดทำแผนการดำเนินงาน
พัฒนา แก้ไขและปรับปรุง 
พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. 2535 

1 ครั้ง               แผนการดำเนินงาน
พัฒนา แก้ไขและ
ปรับปรุง พรบ.  

กลุ่มพัฒนา
กฎหมาย 

2 A : Advocate 
ส่งเสริมให้เกิดการ
พัฒนากฎหมายอย่าง
เป็นระบบ 

จัดทำคำสั่งกองกฎหมาย 
เรื่อง คำสั่งแต่งตั้ง
คณะทำงานการปรับปรุง
แก้ไขพระราชบัญญตัิการ
สาธารณสุข พ.ศ. 2535 และ
อนุบัญญัติที่เกีย่วข้อง  

1 ฉบับ             คำสั่งกองกฎหมาย 
25/2567  
เรื่อง คำสั่งแต่งตั้ง
คณะทำงานการ
ปรับปรุงแก้ไข
พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. 
2535 และอนุ
บัญญัติที่เกีย่วข้อง
ลงวันท่ี 21 ตุลาคม 
2567 

กลุ่มพัฒนา
กฎหมาย 

3 R : Regulate and 
Legislate ส่งเสริม 
สนับสนุนให้การ
พัฒนากฎหมาย 

ประชุมคณะทำงานการ
ปรับปรุงแก้ไข
พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. 2535 และ
อนุบัญญัติที่เกีย่วข้อง 

2 ครั้ง             
 
 
 
 
 

(ร่าง) 
พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. 
2535 (ฉบับท่ี ..) 
พ.ศ. .... 

- กลุ่ม
พัฒนา
กฎหมาย 
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ลำดับ 

 
มาตรการ 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 
 

ระยะเวลาดำเนินการ  
การดำเนินงาน/

ผลผลิต 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.
67 

พ.ย. 
67 

ธ.ค. 
67 

ม.ค. 
68 

ก.พ. 
68 

มี.ค. 
68 

เม.ย. 
68 

พ.ค. 
68 

มิ.ย. 
68 

ก.ค. 
68 

ส.ค. 
68 

ก.ย. 
68 

เป็นไปตามมาตรฐาน
กระบวนงาน (SOP) 

- สำนัก/กอง 
วิชาการที่
เกี่ยวข้อง 

4 P : Partnership 
สร้างความร่วมมือ
ภาคีเครือข่ายใน
พัฒนา ปรับปรุงแก้ไข
กฎหมาย 

ประชุมปรึกษาหารือจัดทำ
(ร่าง) พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. 2535 
(ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
 

2 ครั้ง             (ร่าง) 
พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. 
2535 (ฉบับท่ี ..) 
พ.ศ. .... 

กลุ่มพัฒนา
กฎหมาย 

5 B : Build Capacity 
เสรมิสร้างทักษะ
ความเชี่ยวชาญ 

จัดทำบทวิเคราะห์สรุป
สาระสำคญั (ร่าง) 
พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. 2535 
(ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

1 ฉบับ             บทวิเคราะหส์รุป
สาระสำคญั (ร่าง) 
พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. 
2535 (ฉบับท่ี ..) 
พ.ศ. .... 

กลุ่มพัฒนา
กฎหมาย 

6 B : Build Capacity 
เสรมิสร้างทักษะ
ความเชี่ยวชาญ 

จัดทำ (ร่าง) พระราชบัญญัติ
การสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
(ฉบับท่ี ..)  พ.ศ. .... ตาม
รูปแบบร่างกฎหมายของ
สำนักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกา 

1 ฉบับ             (ร่าง) 
พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. 
2535 (ฉบับท่ี ..)  
พ.ศ. .... ตาม
รูปแบบร่าง
กฎหมายของ

กลุ่มพัฒนา
กฎหมาย 
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ลำดับ 

 
มาตรการ 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 
 

ระยะเวลาดำเนินการ  
การดำเนินงาน/

ผลผลิต 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.
67 

พ.ย. 
67 

ธ.ค. 
67 

ม.ค. 
68 

ก.พ. 
68 

มี.ค. 
68 

เม.ย. 
68 

พ.ค. 
68 

มิ.ย. 
68 

ก.ค. 
68 

ส.ค. 
68 

ก.ย. 
68 

สำนักงาน
คณะกรรมการ
กฤษฎีกา 

7 P : Partnership 
สร้างความร่วมมือ
ภาคีเครือข่ายใน
พัฒนา ปรับปรุงแก้ไข
กฎหมาย 
I : Investment 
พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีดิจิทลัมาใช้
ในกระบวนการพัฒนา
กฎหมาย 

จัดกระบวนการรับฟังความ
คิดเห็น (ร่าง) 
พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. 2535 
(ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

1 ครั้ง             - รับฟังความ
คิดเห็น (ร่าง)
พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. 
2535 (ฉบับท่ี ..) 
พ.ศ. .... 
- รายงานสรุปผล
การรับฟังความ
คิดเห็น (ร่าง) 
พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. 
2535 (ฉบับท่ี ..) 
พ.ศ. .... 1 ฉบับ 

กลุ่มพัฒนา
กฎหมาย 

8 P : Partnership 
สร้างความร่วมมือ
ภาคีเครือข่ายใน
พัฒนา ปรับปรุงแก้ไข
กฎหมาย 

การวิเคราะหผ์ลกระทบท่ี
อาจเกิดขึ้นจากกฎหมาย 
(Regulatory Impact 
Analysis: RIA) 
พระราชบัญญัติการ

1 ฉบับ             รายงานการ
วิเคราะหผ์ลกระทบ
ที่อาจเกิดขึ้นจาก
กฎหมาย 
(Regulatory 

กลุ่มพัฒนา
กฎหมาย 
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ลำดับ 

 
มาตรการ 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 
 

ระยะเวลาดำเนินการ  
การดำเนินงาน/

ผลผลิต 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.
67 

พ.ย. 
67 

ธ.ค. 
67 

ม.ค. 
68 

ก.พ. 
68 

มี.ค. 
68 

เม.ย. 
68 

พ.ค. 
68 

มิ.ย. 
68 

ก.ค. 
68 

ส.ค. 
68 

ก.ย. 
68 

สาธารณสุข พ.ศ. 2535 
(ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
การจัดทำรายงานวิเคราะห์
ผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้นจาก
กฎหมาย (Regulatory 
Impact Analysis: RIA) 
1. จัดทำ (ร่าง) 
พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. 2535 
(ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
2. รับฟังความคิดเห็น (ร่าง) 
พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. 2535 
(ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 
3. จัดทำ RIA ตามแบบฟอร์ม 
ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 ส่วน 
- ส่วนท่ี 1เหตุผลความ
จำเป็นที่ต้องตรากฎหมาย 
- ส่วนท่ี 2เหตุผลความ
จำเป็นในการใช้ระบบ
อนุญาต ระบบ
คณะกรรมการ การกำหนด
โทษอาญา และหลักเกณฑ์

Impact Analysis: 
RIA) 
พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. 
2535 (ฉบับท่ี ..) 
พ.ศ. .... 
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ลำดับ 

 
มาตรการ 

 
กิจกรรม 

 
เป้าหมาย 
 

ระยะเวลาดำเนินการ  
การดำเนินงาน/

ผลผลิต 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ต.ค.
67 

พ.ย. 
67 

ธ.ค. 
67 

ม.ค. 
68 

ก.พ. 
68 

มี.ค. 
68 

เม.ย. 
68 

พ.ค. 
68 

มิ.ย. 
68 

ก.ค. 
68 

ส.ค. 
68 

ก.ย. 
68 

การใช้ดุลยพินิจของ
เจ้าหน้าท่ีของรัฐ 
4. เสนอรายงานการ
วิเคราะหผ์ลกระทบที่อาจ
เกิดขึ้นจากกฎหมาย 
(Regulatory Impact 
Analysis: RIA) ต่อผู้บริหาร
กรมอนามัย 

9 B : Build Capacity 
เสรมิสร้างทักษะ
ความเชี่ยวชาญ 

จัดทำร่างพระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. 2535 
(ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... (เสนอต่อ
ผู้บริหารกรมอนามัย
พิจารณา) 

1ฉบับ             ร่างพระราชบญัญัติ
การสาธารณสุข 
พ.ศ. 2535 (ฉบับท่ี 
..) พ.ศ. .... (เสนอ
ต่อผู้บริหารกรม
อนามัยพิจารณา) 

กลุ่มพัฒนา
กฎหมาย 

 


