
 

รายงานการประชุมติดตามการดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปี 2566 
ประจำเดือน ธันวาคม 2565 

วันพฤหัสบดีที่ 29 ธันวาคม ๒๕๖5 เวลา 09.3๐ - 13.0๐ น. 
ณ ห้องประชุมเฉลิมชาติ แจ่มจรรยา อาคาร 1 ชั้น 4 กรมอนามัย  

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

๑. นางณีรนุช  อาภาจรัส นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกองกฎหมาย กรมอนามัย 

ประธาน 

๒. นายสุพจน์  อาลีอุสมาน นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  
๓. นางสาวสกุณา  คุณวโรตม์ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
๔. นางมะลิลา  ตันติยุทธ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  
๕. นางมานิตย์  พิรักษา เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน  
๖. นายเจษฎา  ผาผง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
๗. นางสาวกรัณฑรัตน์  เมืองคำ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
๘. นางสาวนาถยา  ด้วงเคน นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
๙. นางสาวอรณิชา  บรรพศรี เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติการ  
๑๐. นางนิยดา  วิไลกิจวัฒน์ นิติกร  
๑๑. นางสาวฉายจิต  ทองแหยม นิติกร  
๑๒. นางสาวศุภวรรณ  จันทะ นิติกร  
๑๓. นางสาวอภิญญา  ประภาวิชา นักวิชาการสาธารณสุข  
๑๔. นางสาวอมิตรา  หน่อยศ นักวิชาการสาธารณสุข  
๑๕. นายไอลวิล  ขันธสนธิ์ นักวิชาการคอมพิวเตอร์  
 

เริ่มประชุม เวลา 09.30 น. 

วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 - ไม่มี – 

วาระท่ี 2 เรื่องเสนอเพื่อทราบ 
 2.1 Timeline การดำเนินงานตัวชี ้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปี 2566  
รอบ 5 เดือนแรก 
  นางสาวกรัณฑรัตน์ เมืองคำ แจ้งให้ที่ประชุมทราบ Timeline การดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรอง 
การปฏิบัติราชการ ประจำปี 2566 รอบ 5 เดือนแรก ตั้งแต่เดือนธันวาคม 2565 จนถึงสิ้นกระบวนการ
อุทธรณ์คะแนน 
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  มติที่ประชุม 
  ที่ประชุมรับทราบ Timeline การดำเนินงานตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปี 2566
รอบ 5 เดือนแรก 

วาระท่ี 3 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 3.1 การพิจารณาแผนการขับเคลื ่อนและติดตามผลการดำเนินงานตัวชี ้วัดตามคำรับรอง  
การปฏิบัติราชการ ประจำปี 2566 ประจำเดือน ธันวาคม 2565 

ตัวช้ีวัด
ที ่

สรุปความก้าวหน้าการดำเนินงาน มติที่ประชุม 

2.1 ระดับความสำเร ็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) 
    การดำเนินงานตัวช้ีวัดดำเนินการได้ตามแผน ดังนี ้
๑) ดำเนินการประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต กองกฎหมาย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 มีเจ้าหน้าที่เข้าร่วมกิจกรรม 28 คน คิดเป็นร้อยละ 82.35 
๒) จัดกิจกรรมส่งเสริมค่านิยมความผูกพันและวัฒนธรรมองค์กร กองกฎหมาย เดือน
ธันวาคม 2565 จำนวน ๓ กิจกรรม  
     - ร่วมพิธีทำบุญตักบาตรและถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา  
นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา เมื่อวันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๕ 
     - ร่วมกิจกรรมขวดแลกไข เมื่อวันท่ี ๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๕ 
     - ส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสมรรถนะนักธรรมาภิบาลและสร้าง
สุของค์กร เมื่อวันท่ี ๑๙ - ๒๑ ธันวาคม ๒๕๖๕ 
     - ร่วมกันอวยพรวันเกิดผ่านกรุ๊ปไลน์ของหน่วยงาน และจัดกิจกรรมมอบของขวัญวันเกดิ
แก่ผู้ที่มีวันคล้ายวันเกิดเดือนธันวาคม 
3) จัดทำช่องทางออนไลน์ให้บุคลากร ผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะการดำเนินงานของหน่วยงาน 
4) จัดทำช่องทางออนไลน์ให้บุคคลภายนอกสามารถแจ้งเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริต
และประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน 

ที่ประชุมรับทราบ 
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ตัวช้ีวัด
ที ่

สรุปความก้าวหน้าการดำเนินงาน มติที่ประชุม 

5) รายงานการกำกับติดตามผลการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส เดือนธันวาคม 2565 
แก่ท่ีประชุมติดตามผลการดำเนินงานตัวช้ีวัดประจำเดือนธันวาคม 2565 ทราบ 
     ประธาน มีข้อสังเกตการทบทวนคำสั ่งคณะทำงานขับเคลื ่อนการดำเนินงานคุณธรรม 
และความโปร่งใส กองกฎหมาย เนื่องจากฝ่ายเลขานุการของคณะกรรมการฯ โอนย้ายไปยัง
หน่วยงานอื่น ต้องมีการทบทวนคำสั่งใหม่หรือไม่ และการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส 
กิจกรรมอื่นที่ดำเนินการนอกเหนือจากแผนขับเคลื่อนตัวชี้วัดต้องนำมารายงานผลด้วยหรือไม่  
เช่น ประกาศเจตนารมณก์ารป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาผลประโยชน์ทางเพศ คณะทำงาน
ขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมกองกฎหมาย 
     นางมานิตย์ พิรักษา ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดชี้แจงคำสั่งคณะทำงานฯ มีผู้ช่วยเลขานุการแล้ว 
จึงไม่ต้องทบทวนคำสั่งคณะทำงานฯ และกิจกรรมอื่นที่ดำเนินการนอกเหนือจากแผนขับเคลื่อน
ตัวชี ้วัดดำเนินการตามแผนระดับกระทรวงซึ่งต้องดำเนินการภายใต้องค์กรต้นแบบคุณธรรม 
และความโปร่งใส และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของกรมอนามัย 
     นางสาวกรัณฑรัตน์ เมืองคำ ชี ้แจงการดำเนินการนอกเหนือจากแผนขับเคลื ่อนตัวชี ้วัด  
สามารถเพิ่มในสรุปผลการดำเนินรอบ 5 เดือนแรกได้ และมีข้อสังเกตขั้นตอนการดำเนินการ 
ตอบแบบประเมินระดับการรับรู ้การดำเนินงานคุณธรรมความโปร่งใสของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอก (EIT) ของหน่วยงาน และแบบประเมินระดับการรับรู้การดำเนินงานคณุธรรมความโปร่งใส
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) ของบุคลากรในหน่วยงาน 
     นางมานิตย์ พิรักษา ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดชี้แจงขั้นตอนการดำเนินการตอบแบบประเมินฯ  
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ได้ส่งแบบสอบให้แก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียแล้ว อยู่ระหว่าง 
การเก็บข้อมูลโดยมีผู ้ตอบแบบสำรวจแล้ว 7 ราย และการดำเนินการตอบแบบประเมินฯ  
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) ของบุคลากรในหน่วยงาน กองการเจ้าหน้าที่จะเผยแพร่ 
แบบประเมินประมาณเดือนมกราคม 2566 
 

2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) และการ
ขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization : LO) 
    การดำเนินงานตัวช้ีวัดดำเนินการได้ตามแผน ดังนี้ 
๑) ทบทวนคำสั่งคณะกรรมการพัฒนาวิชาการ กองกฎหมาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
2) จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนากองกฎหมายมุ่งสู่องค์กรที่มสีมรรถนะสูง (คณะกรรมการ
หมวด 4 การวัด การวิเคราะห์และจัดการความรู้) เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2565 และใน
การประชุมดำเนินการพัฒนาเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
(LO) และความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการทำวิจัย/R2R/นวัตกรรม/การพัฒนาผลงาน  
3) เชิญชวนบุคลากรในหน่วยงานเขียนผลงาน (KM) เพื่อแลกเปลี่ยนความรู้ เผยแพร่ให้
บุคลากรในหน่วยงานและผู้ที่สนใจนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ต่อไป 
4) รายงานการกำกับติดตามผลการดำเนินงานขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ เดือน
ธันวาคม 2565 แก่ท่ีประชุมติดตามผลการดำเนินงานตัวช้ีวัดประจำเดือนธันวาคม 2565 ทราบ 
5) รายงานการกำกับติดตามผลการดำเนินการสร้างหรือพัฒนาผลงานวิชาการ/นวัตกรรมแก่ที่
ประชุมติดตามผลการดำเนินงานตัวช้ีวัดประจำเดือนธันวาคม 2565 ทราบ 
     ประธาน มีข้อสังเกตการดำเนินการสร้างหรือพัฒนาผลงานวิชาการ/นวัตกรรม เอกสารหรือ
หลักฐานของผลงาน KM ต้องดำเนินการอย่างไร และจากกิจกรรมเชิญชวนเจ้าหน้าที่ร่วมเขียน
ผลงาน KM ควรคัดเลือกผลงานนำเสนอในที่ประชุมกองกฎหมายต่อไป 
 
 

ท ี ่ประช ุมร ับทราบ  และ
มอบหมายผ ู ้ ร ั บผ ิ ดชอบ
ประสานเจ้าภาพตัวชี ้วัดใน
การจัดทำเอกสาร หลักฐาน
ประกอบการดำเน ินงาน
ตัวช้ีวัด 
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ตัวช้ีวัด
ที ่

สรุปความก้าวหน้าการดำเนินงาน มติที่ประชุม 

2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 
    การดำเนินงานตัวช้ีวัด ดังนี ้
1 .  จ ัดทำหล ักฐานรายงานผลต ิดตามเร ่ งร ัดการเบ ิกจ ่ายงบประมาณ (รบจ. 1)  
เดือนธันวาคม 2565 และเผยแพร่บนเว็บไซต์หน่วยงานเรียบร้อยแล้ว 
๒. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณของหน่วยงาน เดือนธันวาคม 2565 ดำเนินการได้  
ร้อยละ 21.30 ซึ่งต่ำกว่าเป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด 
     ประธานมีข้อสังเกตการเบิกจ่ายงบประมาณไม่ได้ตามเป้าหมายที่กรมอนามัยกำหนด 
ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัดเร่งรัดจัดประชุมคณะทำงานการติดตาม เร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ
เพื่อปรับแผนการใช้จ่ายงบประมาณเดือนถัดไป 

ท ี่ป ร ะ ชุ ม รั บทราบ  และ
ม อบ ห ม า ย ผู้ รั บ ผิ ด ชอบ
ดำเนินการปรับแผนการ
ดำเนินงานตามเป้าหมาย 
การเบิกจ่ายงบประมาณ  

2.4 ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
    การดำเนินงานตัวชี้วัดกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน 
เดือนธันวาคม 2565 เป้าหมาย 30 กิจกรรม ดำเนินการได้ ๑๖ กิจกรรม และรายงานผล
การดำเนินงานตามแผนฯ ผ่านระบบ DOC 4.0 เรียบร้อยแล้ว 

ที่ ป ร ะ ชุ ม รั บ ท ร า บ แ ล ะ
มอบหมายผู้ รั บ ผิ ด ช อบ
ดำเนินการปรับแผนปฏิบัติ
การตามเป้าหมายการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

3.36 ร้อยละของพื้นที่เขตเมือง (เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง) และเขตเศรษฐกิจพิเศษขับเคลื่อน
เป็นเมืองสุขภาพดี 
    การดำเนินงานตัวช้ีวัดดำเนินการได้ตามแผน ดังนี้ 
1) จัดทำสื่ออินโฟกราฟิก จำนวน 2 เรื่อง 
    - การออกคำสั่งทางปกครองให้ระงับหรือป้องกันเหตุรำคาญ มาตรา 45 มาตรา 27 มาตรา 28 
    - การตีความขอบเขตความหมายของกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ กรณีกิจการโต๊ะสนุกเกอร์ 
2) ปรับแผนการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อยกระดับขีดความสามารถบุคลากร กรมอนามัย
ด้านกฎหมายในความรับผิดชอบของกรมอนามัย ครั้งที่ 2/2566 จากเดือนธันวาคม 2565 
เป็นเดือนมกราคม 2566 เนื่องจากอยู่ระหว่างเตรียมข้อมูลและจัดทำแนวทางปฏิบัติตาม
กฎหมายฯ เพื่อนำเข้าที่ประชุมดังกล่าว โดยได้จัดประชุมหารือการกำหนดแนวทางการปฏิบัติ
ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2565 
3) ร่วมประชุมคณะทำงานพัฒนาระบบบัตรประจำตัวตามกฎหมาย ครั ้งที ่ 2/2566  
เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2565 เพื่อติดตามความก้าวหน้าการจัดทำระบบบัตรประจำตัว 
ตามกฎหมายภายใต้ภารกิจของกรมอนามัย ซึ่งอยู่ระหว่างขั้นตอนการปรับปรุงแก้ไขระบบฯ 
และมีกำหนดจัดอบรมผู้ใช้งานหรือเจ้าหน้าที่ออกบัตร ในวันที่ 5 มกราคม 2566 
4) ร่วมดำเนินการกับหน่วยงานเจ้าภาพตัวช้ีวัดในการดำเนินงานเมืองสุขภาพดี ดังนี ้
    (1) ประชุมคณะกรรมการพัฒนาเกณฑ์มาตรฐานและขับเคลื ่อนเมืองสุขภาพดี  
ครั้งท่ี 2/2565 เมื่อวันท่ี 14 ธันวาคม 2565  
    (2) ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับการจัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมด้วยการบังคับใช้
กฎหมาย เมื ่อวันที ่ 19 ธันวาคม 2565 และสนับสนุนสื ่อการสอน ppt และคู ่มือ
ประกอบการประชุม จำนวน 70 เล่ม 
    (3) ร่วมประชุมชี้แจงมาตรฐานเมืองสุขภาพดีและแนวทางการดำเนินงานพัฒนาเมือง
สุขภาพดี เมื่อวันท่ี 27 ธันวาคม 2565 
5) อยู่ระหว่างเตรียมการจัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กรณีศึกษาคำพิพากษาคดีปกครอง
ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข ในวันท่ี 9 มกราคม 2566 แก่บุคลากรในสังกัด สสจ. 
ท้องถิ่นจังหวัด อปท. ทั่วประเทศ รวมทั้งภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง 
6) อยู่ระหว่างดำเนินการเตรียมการจัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงานตามบทบาท
หน้าที ่ของคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ/คณะทำงาน/เจ้าพนักงานตามกฎหมาย 
ในระดับพื้นท่ี ครั้งท่ี 1 ภายในเดือน มกราคม 2566 

ที่ประชุมรับทราบ  
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ตัวช้ีวัด
ที ่

สรุปความก้าวหน้าการดำเนินงาน มติที่ประชุม 

3.41 จำนวนจังหวัดคุ้มครองสิทธิของประชาชนตามกฎหมายด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
    การดำเนินงานตัวช้ีวัดดำเนินการได้ตามแผน ดังนี้ 
1) จัดทำสื่ออินโฟกราฟิก จำนวน 2 เรื่อง 
    - การออกคำสั่งทางปกครองให้ระงับหรือป้องกันเหตุรำคาญ มาตรา 45 มาตรา 27 มาตรา 28 
    - การตีความขอบเขตความหมายของกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ กรณีกิจการโต๊ะสนุกเกอร์ 
2) ปรับแผนการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อยกระดับขีดความสามารถบุคลากร กรมอนามัย
ด้านกฎหมายในความรับผิดชอบของกรมอนามัย ครั้งที่ 2/2566 จากเดือนธันวาคม 2565 
เป็นเดือนมกราคม 2566 เนื่องจากอยู่ระหว่างเตรียมข้อมูลและจัดทำแนวทางปฏิบัติตาม
กฎหมายฯ เพื่อนำเข้าที่ประชุมดังกล่าว โดยได้จัดประชุมหารือการกำหนดแนวทางการปฏิบัติ
ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2565 
3) ร่วมประชุมคณะทำงานพัฒนาระบบบัตรประจำตัวตามกฎหมาย ครั ้งที ่ 2/2566  
เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2565 เพื่อติดตามความก้าวหน้าการจัดทำระบบบัตรประจำตัว 
ตามกฎหมายภายใต้ภารกิจของกรมอนามัย ซึ่งอยู่ระหว่างขั้นตอนการปรับปรุงแก้ไขระบบฯ 
และมีกำหนดจัดอบรมผู้ใช้งานหรือเจ้าหน้าที่ออกบัตร ในวันที่ 5 มกราคม 2566 
4) อยู่ระหว่างเตรียมการจัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กรณีศึกษาคำพิพากษาคดีปกครอง
ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข ในวันท่ี 9 มกราคม 2566 แก่บุคลากรในสังกัด สสจ. 
ท้องถิ่นจังหวัด อปท. ทั่วประเทศ รวมทั้งภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง 
5) อยู่ระหว่างดำเนินการเตรียมการจัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงานตามบทบาท
หน้าที ่ของคณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ/คณะทำงาน/เจ้าพนักงานตามกฎหมาย 
ในระดับพื้นท่ี ครั้งท่ี 1 ภายในเดือน มกราคม 2566 
6) ปรับแผนการขับเคลื่อนตัวช้ีวัดกิจกรรมที่ 6 ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ติดตามเยี่ยมเสริมพลัง 
และประเมิน อปท. ต้นแบบด้านการออกคำสั่งทางปกครองตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 
เพื่อพัฒนา อปท. ต้นแบบ โดยมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และติดตามการพัฒนา อปท. ต้นแบบ 
ผ่านทาง Line Group และได้มีการปรับระยะเวลาและรูปแบบการดำเนินงาน 4 ครั้ง ดังนี ้
     - ครั้งที่ 1 จัดประชุมเมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2565 ซึ่งได้รายงานแล้วในการประชุมติดตาม
การดำเนินงานตัวช้ีวัด เดือน พฤศจิกายน 2565  
     - ครั้งที่ 2 กำหนดจัดประชุมเดือนมีนาคม 2566  
     - ครั้งที่ 3 กำหนดจัดประชุมเดือนสิงหาคม 2566  
     - ครั้งที่ 4 ปรับรูปแบบเป็นการลงพื้นที่เยี่ยมเสริมพลัง เดือนพฤษภาคม 2566 
     ประธานฯ ม ีข ้อส ั ง เกตก ิจกรรมร ่ วมลงพ ื ้นท ี ่ ต ิดตามเฝ ้ าระว ั งการปฏ ิบ ัติ  
ตามพระราชบัญญัติควบคุมการส่งเสริมการตลาดอาหารสำหรับทารกและเด็กเล็ก พ.ศ. 2560 
ร่วมกับสำนักส่งเสริมสุขภาพ นำมาสรุปในผลการดำเนินงานรอบ 5 เดือนแรกด้วย 

ที่ประชุมรับทราบ  
 

3.42 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาและปรับปรุงกฎหมายระดับอนุบัญญัติและคำแนะนำของ
คณะกรรมการตามกฎหมายและการกำกับติดตามผ่านกลไกคณะกรรมการตามกฎหมาย 
    การดำเนินงานตัวช้ีวัดดำเนินการได้ตามแผน ดังนี้ 
1) จัดประชุมคณะกรรมการสาธารณสุข ครั้งที่ 140-5/2565 เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2565 
2) เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการควบคุมการส่งเสริมการตลาดอาหารสำหรับทารกและ  
เด็กเล็ก (คสตท.) ครั้งท่ี 2/2565 เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2565 
3) จัดประชุมปรึกษาหารือการจัดทำรายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงานตามข้อเสนอ
ของโครงการศึกษา วิเคราะห์ ทบทวนกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับและกระบวนงาน 
ที่เกี่ยวกับการอนุญาตในการดำเนินธุรกิจของประชาชน เมื่อวันท่ี 22 ธันวาคม 2565  

ที่ประชุมรับทราบ  
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ตัวช้ีวัด
ที ่

สรุปความก้าวหน้าการดำเนินงาน มติที่ประชุม 

3.43 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานพิจารณาวินิจฉัยอุทธรณ์ตามพระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. 2535 
    การดำเนินงานตัวช้ีวัดดำเนินการได้ตามแผน ดังนี้ 
1) จัดประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ ครั ้งที ่ 58-12/2565 เมื ่อวันที่  
15 ธันวาคม 2565 โดยมีเรื่องอุทธรณ์เข้าพิจารณา 6 เรื่อง 
2) จัดประชุมคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ ์ครั้งที่61-12/2565 เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2565 
โดยมีเรื่องอุทธรณ์เข้าพิจารณา 9 เรื่อง 
3) อยู่ระหว่างเตรียมการจัดประชุมชี้แจงแนวทางการใช้อำนาจทางปกครองตามพระราชบัญญัติ
การสาธารณสุข พ.ศ. 2535 มุมมองจากกรณีวินิจฉัยอุทธรณ์ในวันที่ 31 มกราคม 2566 

ที่ประชุมรับทราบ  

 

ปิดประชุมเวลา 13.00 น.  
 
 นางสาวกรัณฑรัตน์  เมืองคำ 
 ผู้จัดทำรายงานการประชุม 
 
 นางมะลิลา  ตันติยุทธ 
 ผู้ตรวจรายงานการประชุม  
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ภาพการประชุม 
ติดตามการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปี 2566 

ประจำเดือน ธันวาคม 2565 
วันพฤหัสบดีที่ 29 ธันวาคม ๒๕๖5 เวลา 09.3๐ - 13.0๐ น. 

ณ ห้องประชุมเฉลิมชาติ แจ่มจรรยา อาคาร 1 ชั้น 4 กรมอนามัย  
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ผ่านกลไกคณะกรรมการตามกฎหมาย 
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มาตรการ/แนวทาง แผน/โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ระยะเวลาดำเนินการ (✓) 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน/ LINK หลักฐาน ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 
1 

ไตรมาส 
2 

ไตรมาส 
3 

ไตรมาส 
4 

1. สร้างการมีส่วน
ร่วมของบุคลากร/
เครือข่ายในการ
ต่อต้านการทุจริต 

1.1 ประชุมวิเคราะห์ทบทวนสถานการณ ์ปัญหา 
การดำเนินงานคณุธรรมและความโปรง่ใสของ
หน่วยงาน และกำหนดมาตรการ กลไก การดำเนินงาน
ขับเคลื่อนคณุธรรมความโปร่งใสของหน่วยงาน 

1 ครั้ง รายงานการประชุม  
1 ฉบับ 

✓    - รายงานการประชุมคณะทำงานขบัเคลื่อนการ
ดำเนินงานคุณธรรมและความโปรง่ใส  
กองกฎหมาย ครั้งท่ี 1/2566 เมื่อวันที่  
28 พฤศจิกายน 2565 
https://laws.anamai.moph.go.th/th/ita6
6/download?id=101116&mid=37669&
mkey=m_document&lang=th&did=303
44 

1.2 จัดทำแผนการดำเนินงานสอดคล้องกับกลยุทธ์ 
PIRAB และเช่ือมโยงกับหลักเกณฑ์การเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ OIT 

1 ครั้ง แผนขับเคลื่อนตัวชี้วัด  
1 ฉบับ 

✓    - แผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวช้ีวัดฯ 
https://laws.anamai.moph.go.th/th/ita6
6/download?id=101341&mid=37669&
mkey=m_document&lang=th&did=303
44 

1.3 ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต 1 ครั้ง เจ้าหน้าที่เข้าร่วมกิจกรรม  
ร้อยละ 80 

✓    - ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทจุริต  
กองกฎหมาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
มีเจ้าหน้าท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 28 คน คิดเป็น
ร้อยละ 82.35  
https://laws.anamai.moph.go.th/th/ita6
6/download?id=101408&mid=37669&
mkey=m_document&lang=th&did=303
44  
 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปี 2566 
ประจำเดือน ธันวาคม 2565 

ตัวช้ีวัดที ่2.1 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานคุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

https://laws.anamai.moph.go.th/th/ita66/download?id=101116&mid=37669&mkey=m_document&lang=th&did=30344
https://laws.anamai.moph.go.th/th/ita66/download?id=101116&mid=37669&mkey=m_document&lang=th&did=30344
https://laws.anamai.moph.go.th/th/ita66/download?id=101116&mid=37669&mkey=m_document&lang=th&did=30344
https://laws.anamai.moph.go.th/th/ita66/download?id=101116&mid=37669&mkey=m_document&lang=th&did=30344
https://laws.anamai.moph.go.th/th/ita66/download?id=101341&mid=37669&mkey=m_document&lang=th&did=30344
https://laws.anamai.moph.go.th/th/ita66/download?id=101341&mid=37669&mkey=m_document&lang=th&did=30344
https://laws.anamai.moph.go.th/th/ita66/download?id=101341&mid=37669&mkey=m_document&lang=th&did=30344
https://laws.anamai.moph.go.th/th/ita66/download?id=101341&mid=37669&mkey=m_document&lang=th&did=30344
https://laws.anamai.moph.go.th/th/ita66/download?id=101408&mid=37669&mkey=m_document&lang=th&did=30344
https://laws.anamai.moph.go.th/th/ita66/download?id=101408&mid=37669&mkey=m_document&lang=th&did=30344
https://laws.anamai.moph.go.th/th/ita66/download?id=101408&mid=37669&mkey=m_document&lang=th&did=30344
https://laws.anamai.moph.go.th/th/ita66/download?id=101408&mid=37669&mkey=m_document&lang=th&did=30344
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มาตรการ/แนวทาง แผน/โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ระยะเวลาดำเนินการ (✓) 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน/ LINK หลักฐาน ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 
1 

ไตรมาส 
2 

ไตรมาส 
3 

ไตรมาส 
4 

1.4 กิจกรรมส่งเสริมค่านิยม ความผูกพัน และ
วัฒนธรรมองค์กร 

3 กิจกรรม ร้อยละ 75 ของจำนวน
กิจกรรมที่กำหนด 

✓ ✓   - กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมความผูกพันและวัฒนธรรม
องค์กร กองกฎหมาย เดือนธันวาคม 2565 
https://laws.anamai.moph.go.th/th/ita6
6/download?id=101409&mid=37669&
mkey=m_document&lang=th&did=303
44 

1.5 การจัดให้มีช่องทางที่บุคลากร/ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียสามารถแสดงความคิดเห็นและติดตามการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน 

1 ช่องทาง ช่องทางการมีส่วนร่วม
แสดงความคิดเห็น 

และติดตามการดำเนินงาน
ผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน 

✓ ✓   - - เว็บไซต์หลักกองกฎหมาย 
https://laws.anamai.moph.go.th/th 
- ช่องทางที่บุคลากร/ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
สามารถแสดงความคิดเห็น  
https://drive.google.com/file/d/1n0i4A
AeB2CcYuDXvZlIaiQv__7bYaWoB/view?
usp=share_link  
- ช่องทางแสดงความเห็น ข้อเสนอแนะ  
กองกฎหมาย 
https://docs.google.com/forms/d/e/1F
AIpQLSd3SInjqjCFeaX9JvT4x98E7vTP6D
6MGAjmUPO95fuoDsba-w/viewform 

2. การเพ่ิม
ประสิทธิภาพการ
จัดการเร่ืองร้องเรียน
และสื่อสารขั้นตอน
หรือกระบวนการ
จัดการเร่ืองร้องเรียน
ที่เกี่ยวข้องกับการ
ทุจริตและประพฤติมิ
ชอบของเจ้าหน้าที่ 

2.1 ปรับปรุงคู่มือหรือแนวทางการดำเนินการต่อ
เรื่องร้องเรียนที่เกี่ยวข้องกับการทุจริตและ
ประพฤติ มิชอบของเจ้าหน้าที่ 

1 ครั้ง คู่มือหรือแนวทาง 
การดำเนินการ 

เรื่องร้องเรียนที่เกี่ยวข้อง
กับการทุจริตและประพฤติ

มิชอบของเจ้าหน้าที่ 

✓ ✓    อยู่ระหว่างดำเนินการ 

2.2 การจัดให้มีช่องทางที่บุคคลภายนอกสามารถ
แจ้งเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติ
มิชอบของเจ้าหน้าที่ ผ่านทางช่องทางออนไลน์ 
โดยแยกต่างหากจากช่องทางทั่วไป 

1 ช่องทาง ช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับการทุจริต 

ผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน 

✓ ✓    - เว็บไซต์หลักกองกฎหมาย 
https://laws.anamai.moph.go.th/th 
- ช่องทางที่บุคคลภายนอกสามารถแจ้งเร่ือง
ร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบของเจ้าหน้าที่ 

https://laws.anamai.moph.go.th/th/ita66/download?id=101409&mid=37669&mkey=m_document&lang=th&did=30344
https://laws.anamai.moph.go.th/th/ita66/download?id=101409&mid=37669&mkey=m_document&lang=th&did=30344
https://laws.anamai.moph.go.th/th/ita66/download?id=101409&mid=37669&mkey=m_document&lang=th&did=30344
https://laws.anamai.moph.go.th/th/ita66/download?id=101409&mid=37669&mkey=m_document&lang=th&did=30344
https://laws.anamai.moph.go.th/th
https://drive.google.com/file/d/1n0i4AAeB2CcYuDXvZlIaiQv__7bYaWoB/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1n0i4AAeB2CcYuDXvZlIaiQv__7bYaWoB/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1n0i4AAeB2CcYuDXvZlIaiQv__7bYaWoB/view?usp=share_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd3SInjqjCFeaX9JvT4x98E7vTP6D6MGAjmUPO95fuoDsba-w/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd3SInjqjCFeaX9JvT4x98E7vTP6D6MGAjmUPO95fuoDsba-w/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd3SInjqjCFeaX9JvT4x98E7vTP6D6MGAjmUPO95fuoDsba-w/viewform
https://laws.anamai.moph.go.th/th
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มาตรการ/แนวทาง แผน/โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ระยะเวลาดำเนินการ (✓) 

งบประมาณ ผลการดำเนินงาน/ LINK หลักฐาน ผลลัพธ์ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ์ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 
1 

ไตรมาส 
2 

ไตรมาส 
3 

ไตรมาส 
4 

https://drive.google.com/file/d/1bg9pc
YpWqj6nKsky73ssM6g7F9PkzuUg/view?
usp=share_link  
- ช่องทางแจ้งเร่ืองร้องเรียนออนไลน ์
https://docs.google.com/forms/d/e/1F
AIpQLSe-
CmVam5S4RrZxRMB1v60VJsN0EkKgxbR
uaRCWbC6fgM6_0Q/viewform 

2.3 ทบทวนและเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับ
กระบวนการจัดการเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการ
ทุจริต และการให้ความคุ้มครองพยาน/ผู้ร้องเรียน 

35 คน ร้อยละ 100 ของบุคลากร
กองกฎหมายรับทราบ 

 ✓    - 

3. กำกับติดตามการ
ดำเนินงานการ
ป้องกันแก้ไขปัญหา
การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของ
หน่วยงาน 

3.1 รายงานผลการตรวจสอบภายในประจำ
หน่วยงาน 

1 ครั้ง รายงานผลการตรวจสอบ
ภายในประจำหน่วยงาน 

 ✓    - 

3.2 รายงานการกำกับติดตามผลการดำเนินงาน
คุณธรรมและความโปร่งใส 

2 ครั้ง รายงานการประชุมกำกับ
ติดตามตัวชี้วัด 

ของกองกฎหมาย 

✓ ✓    รายงานผลในที่ประชุมติดตามการดำเนินงาน
ตัวช้ีวัดฯ ประจำเดือนธันวาคม 2565 ในวันที่ 
29 ธันวาคม 2565 

 

  

https://drive.google.com/file/d/1bg9pcYpWqj6nKsky73ssM6g7F9PkzuUg/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1bg9pcYpWqj6nKsky73ssM6g7F9PkzuUg/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1bg9pcYpWqj6nKsky73ssM6g7F9PkzuUg/view?usp=share_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe-CmVam5S4RrZxRMB1v60VJsN0EkKgxbRuaRCWbC6fgM6_0Q/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe-CmVam5S4RrZxRMB1v60VJsN0EkKgxbRuaRCWbC6fgM6_0Q/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe-CmVam5S4RrZxRMB1v60VJsN0EkKgxbRuaRCWbC6fgM6_0Q/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe-CmVam5S4RrZxRMB1v60VJsN0EkKgxbRuaRCWbC6fgM6_0Q/viewform
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1. การดำเนินงานขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) 

ลำดับ แผนงาน/กิจกรรม เป้าหมาย 
ระยะเวลาการ
ดำเนนิงาน 

ความก้าวหน้าการดำเนินงาน LINK หลักฐาน 

1 แต่งตั ้งคณะกรรมการพัฒนากองกฎหมายมุ ่งส ู ่องค์กรที ่ม ีสมรรถนะสูง 
(คณะกรรมการหมวด 4 การวัด วิเคราะห์ และการจัดการความรู้) 

1 กิจกรรม พ.ย. 65 -  
ก.ค. 66 

ดำเนินการแล้วออกคำสั่งกองกฎหมาย  
- คำสั่งกองกฎหมาย ท่ี 28/2565 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการพัฒนากองกฎหมายมุ่งสู่องค์กรที่
มีสมรรถนะสูง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ลงวันท่ี 29 พฤศจิกายน 2565  
- คำสั่งกองกฎหมาย ท่ี 30/2565 เรื่องแต่งตั้ง
คณะกรรมการพัฒนาขับเคลื่อนวิชาการ ความรู้ 
วิจัยและนวัตกรรม กองกฎหมาย  
ลงวันท่ี 19 ธันวาคม 2565 

- คำสั่งแต่งตั่งคณะกรรมการพัฒนา 
กองกฎหมายมุ่งสูส่มรรถนะสูง 
https://drive.google.com/file/d/
1x0jChH81fWa944VYOKCjSGvuV
ObVNNPS/view?usp=sharing  
- คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนา
ขับเคลื่อนวิชาการ ความรู้ วิจัยและ
นวัตกรรม กองกฎหมาย 
https://drive.google.com/file/d/
18MxN6DdbeRVi64IP221xLiW44
mHaMSa7/view?usp=sharing  

2 ประชุมคณะกรรมการพัฒนากองกฎหมาย กรมอนามัย มุ่งสู ่กรมอนามัย 4.0  
ตามแนวทาง PMQA ( คณะกรรมการหมวด 4 การวัด การวิเคราะห์และการจัดการ
ความรู้) 

3 ครั้ง พ.ย. 65 -  
ก.ค. 66 

จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนากองกฎหมายมุ่งสู่
องค์กรที่มีสมรรถนะสูง (คณะกรรมการหมวด 4  
การวัด การวิเคราะห์และการจัดการความรู้) ในวัน
อังคารที่ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2565  ณ ห้องประชุม
เฉลิมชาติ แจ่มจรรยา อาคาร 1 ช้ัน 4 กรมอนามัย 
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ  

- พิจารณา/วิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
การดำเนินงาน KM / LO 

- พิจารณากำหนดแนวทางการดำเนินงาน 
- พิจารณาแผนการขับเคลื่อนการจัดการความรู้ 

(KM)/องค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) 

1) OnePage สรุปประเด็นการประชุม 
https://drive.google.com/file/d/
19IGaebImdfUdfPJp5Ae8uzlmy0
dClsSl/view?usp=sharing  
2) รายงานการประชุมฯ  
https://drive.google.com/file/d/
1pqgUfPwry_6WuOcspanxmuWl
pK4K_sIM/view?usp=sharing  

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปี 2566 
ประจำเดือน ธันวาคม 2565 

ตัวชี้วัดที่ 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) และการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization : LO) 

https://drive.google.com/file/d/1x0jChH81fWa944VYOKCjSGvuVObVNNPS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1x0jChH81fWa944VYOKCjSGvuVObVNNPS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1x0jChH81fWa944VYOKCjSGvuVObVNNPS/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18MxN6DdbeRVi64IP221xLiW44mHaMSa7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18MxN6DdbeRVi64IP221xLiW44mHaMSa7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18MxN6DdbeRVi64IP221xLiW44mHaMSa7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19IGaebImdfUdfPJp5Ae8uzlmy0dClsSl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19IGaebImdfUdfPJp5Ae8uzlmy0dClsSl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19IGaebImdfUdfPJp5Ae8uzlmy0dClsSl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pqgUfPwry_6WuOcspanxmuWlpK4K_sIM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pqgUfPwry_6WuOcspanxmuWlpK4K_sIM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pqgUfPwry_6WuOcspanxmuWlpK4K_sIM/view?usp=sharing
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ลำดับ แผนงาน/กิจกรรม เป้าหมาย 
ระยะเวลาการ
ดำเนนิงาน 

ความก้าวหน้าการดำเนินงาน LINK หลักฐาน 

- พิจารณากำหนดประเด็นในการพัฒนา 
การจัดการความรู้ (KM)/องค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) 
องค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO)  

3 พัฒนาเสรมิสร้างความรู้ความเข้าใจในการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู ้(LO) 
และความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการทำวิจัย/R2R/นวัตกรรม/การพัฒนาผลงาน
เพื่อเตรียมนำเสนอในเวทีต่าง ๆ 

1 ครั้ง ธ.ค. 65 -  
ก.ค. 66 

- ดำเนินการพัฒนาเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 
ในการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) และความรู้
ที่เกี่ยวข้องกับการทำวิจัย/R2R/นวัตกรรม/ 
การพัฒนาผลงานเพื่อเตรียมนำเสนอในเวทีต่าง ๆ 
โดยบูรณาการการดำเนินงานในเวทีการประชุม
คณะกรรมการพัฒนากองกฎหมายมุ่งสู่องค์กรที่มี
สมรรถนะสูง ในวันอังคารที่ 27 ธันวาคม 2565   
ณ ห้องประชุมเฉลิมชาติ แจ่มจรรยา อาคาร 1  
ช้ัน 4 กรมอนามัย ซึ่งที่ประชุมฯ ได้ดำเนินการ 
ให้ข้อมูล ความรู้และแนวทางการพัฒนาผลงาน
วิชาการในรูปแบบต่างๆ และมอบฝ่ายเลขานุการฯ 
ศึกษา สืบค้น ข้อมูลที่เกี่ยวกับงานวิชาการ 
งานวิจัย R2R KM เพิ่มเติม เพื่อการแบ่งปัน
แลกเปลี่ยนความรู้ ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องรับทราบต่อไป 
- เชิญชวนเจ้าหน้าที่ทุกกลุ่มงาน เขียนผลงานการ
จัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) 
เพื่อการแบ่งปันแลกเปลี่ยนความรู้ เผยแพร่ให้
บุคลากรในหน่วยงานและผู้ที่สนใจนำความรู้ไปใช้
อันจะก่อให้เกิดประโยชน์ในการทำงาน 
 

1. ข้อมูลประเด็นการเรียนรู ้
https://drive.google.com/file/d/
1_TgvDj2Mhc8JtH8SmNQeSj6gSI
oXPPzy/view?usp=sharing  
2. แนวทางการดำเนินงาน KM กอง
กฎหมาย 
https://drive.google.com/file/d/
11CJOSMCKP4qnieyFpShx4Ms-
lTCVMq4Q/view?usp=sharing  
3. หนังสือเชิญชวนส่งผลงาน KM 
https://drive.google.com/file/d/
1h_G9UajRsar4CSThAlj4yzgrAY3R
aD3t/view?usp=sharing  
 4. OnePage สรุปประเด็นการ
ประชุม 
https://drive.google.com/file/d/
19IGaebImdfUdfPJp5Ae8uzlmy0
dClsSl/view?usp=sharing  

4 พัฒนาโครงร่างผลงานวิชาการในรปูแบบต่าง ๆ วิจัย/R2R/ นวัตกรรม/ 
การพัฒนาผลงานเพื่อเตรยีมนำเสนอในเวทีต่าง ๆ เสนอคณะกรรมการ 
กพว. กองกฎหมาย กรมอนามัย 

1 กิจกรรม ม.ค. 65 -  
ก.พ. 66 

- อยู่ระหว่างการพิจารณาประเด็นผลงาน
วิชาการในรูปแบบต่าง ๆ เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาวิชาการ กพว. (กองกฎหมาย) ในเดือน
มกราคม 2565 
 

 

https://drive.google.com/file/d/1_TgvDj2Mhc8JtH8SmNQeSj6gSIoXPPzy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_TgvDj2Mhc8JtH8SmNQeSj6gSIoXPPzy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_TgvDj2Mhc8JtH8SmNQeSj6gSIoXPPzy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11CJOSMCKP4qnieyFpShx4Ms-lTCVMq4Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11CJOSMCKP4qnieyFpShx4Ms-lTCVMq4Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11CJOSMCKP4qnieyFpShx4Ms-lTCVMq4Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1h_G9UajRsar4CSThAlj4yzgrAY3RaD3t/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1h_G9UajRsar4CSThAlj4yzgrAY3RaD3t/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1h_G9UajRsar4CSThAlj4yzgrAY3RaD3t/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19IGaebImdfUdfPJp5Ae8uzlmy0dClsSl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19IGaebImdfUdfPJp5Ae8uzlmy0dClsSl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19IGaebImdfUdfPJp5Ae8uzlmy0dClsSl/view?usp=sharing
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ลำดับ แผนงาน/กิจกรรม เป้าหมาย 
ระยะเวลาการ
ดำเนนิงาน 

ความก้าวหน้าการดำเนินงาน LINK หลักฐาน 

5 กำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนการเป็นองค์กร 
แห่งการเรียนรู้ และทบทวนแผนการขับเคลื่อนเป็นระยะ 

1 กิจกรรม ธ.ค. 65 -  
ก.ค. 66 

กำกับติดตามการดำเนินงานตามแผน 
การขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรยีนรู้  
ในเวทีการประชุมติดตามผลการดำเนินงาน
ตัวช้ีวัด ประจำเดือนธันวาคม 2565  
เมื่อวันท่ี 29 ธ.ค. 2565 

 

6 ติดตามการดำเนินการสรา้งหรือพัฒนาผลงานวิชาการ/นวัตกรรม 1 กิจกรรม ต.ค. 65 -  
ก.ค. 66 

กำกับติดตามการดำเนินการสร้างหรือพัฒนา
ผลงานวิชาการ/นวัตกรรม ในช่องทางต่าง ๆ ดังนี้ 
- ประชุมคณะกรรมการหมวด 4 
- ประชุมคณะกรรมการพัฒนาวิชาการ 
- การประชุมติดตามผลการดำเนินงานตัวช้ีวัด 
ประจำเดือน 
- ช่องทางต่าง ๆ ได้แก่ ไลน์ E-mail ฯลฯ 
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2. การดำเนินการสร้างหรือพัฒนาผลงานวิชาการ/นวัตกรรมที่สอดคล้องกับภารกิจของหน่วยงานในคลังข้อมูลวิชาการบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

ลำดับ ชื่อประเด็นผลงาน 
ประเภท
ผลงาน 

ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

ความก้าวหน้าการดำเนินงาน (✓) LINK หลักฐาน 

ศึกษา
รวบรวม
ข้อมูล 

โครง
ร่าง 

ดำเนิน 
การวิจัย/

การ
ดำเนินงาน 

สรุปผล เผยแพร่ การ
นำไปใ

ช ้
 

1 จัดทำร่างกฎหมายปรับปรุงบทบญัญัตเิกี่ยวกับ 
การประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพตาม
กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข (กลุ่ม พก.) 

การศึกษา ต.ค. 65 –  
ก.ค. 66 

✓ ✓     อยู่ระหว่างจัดทำโครงรา่งการศึกษา 

2 แลกเปลีย่นเรยีนรู้ ของผู้มสี่วนได้เสียและหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้องต่อการปรับปรุงบทบัญญัติเกี่ยวกับ 
การประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพตาม
กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และจัดทำข้อเสนอการปรับปรุงบทบัญญัติ (กลุม่ พก.) 

KM ต.ค. 65 –  
ก.ค. 66 

✓      อยู่ระหว่างการศึกษา รวบรวม ข้อมูล 
ที่เกี่ยวข้อง 

3 การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูด้ำเนินงานตามกฎหมาย
ว่าด้วยการสาธารณสุข (กลุ่ม สส.) 

KM ต.ค. 65 –  
ก.ค. 66 

✓      อยู่ระหว่างการศึกษา รวบรวม ข้อมูล 
ที่เกี่ยวข้อง 

4 การพัฒนาขีดความสามารถของเจา้พนักงาน 
ตามกฎหมายในการบังคับใช้กฎหมายว่าด้วย 
การสาธารณสุข (กลุ่ม สส.) 

KM ต.ค. 65 –  
ก.ค. 66 

✓      ประชุมแลกเปลีย่นเรยีนรู้พัฒนาขดี
ความสามารถของเจ้าพนักงานตาม
กฎหมายในการบังคับใช้กฎหมายว่า
ด้วยการสาธารณสุข 
https://drive.google.com/file/d/
1WeTB9-
gwzWnuCIQaUUaMCXZZT5HNgp
Jm/view?usp=sharing  

5 การสร้างความรอบรู้ด้านกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข
สำหรับภาคีเครือข่าย กรณีฟาร์มสุกร (กลุ่ม สส.) 

การศึกษา ต.ค. 65 –  
ก.ค. 66 

✓      อยู่ระหว่างการศึกษา รวบรวม ข้อมูล 
ที่เกี่ยวข้อง 

6 การพัฒนาขีดความสามารถของเจา้พนักงาน 
ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข (กลุ่ม สส.) 

KM ต.ค. 65 –  
ก.ค. 66 

✓ ✓ ✓    อยู่ระหว่างจัดทำโครงรา่งการศึกษา 

7 กระบวนการพิจารณาอุทธรณ์ นวตักรรม (กลุ่ม คส.) นวัตกรรม ต.ค. 65 –  
ก.ค. 66 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ กระบวนการดำเนินงานต่อเนื่อง 

https://drive.google.com/file/d/1WeTB9-gwzWnuCIQaUUaMCXZZT5HNgpJm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WeTB9-gwzWnuCIQaUUaMCXZZT5HNgpJm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WeTB9-gwzWnuCIQaUUaMCXZZT5HNgpJm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WeTB9-gwzWnuCIQaUUaMCXZZT5HNgpJm/view?usp=sharing
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ลำดับ ชื่อประเด็นผลงาน 
ประเภท
ผลงาน 

ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

ความก้าวหน้าการดำเนินงาน (✓) LINK หลักฐาน 

ศึกษา
รวบรวม
ข้อมูล 

โครง
ร่าง 

ดำเนิน 
การวิจัย/

การ
ดำเนินงาน 

สรุปผล เผยแพร่ การ
นำไปใ

ช ้
 

8 ถ่ายทอดความรู้การเบิกค่ารักษาพยาบาลกรณีเจ็บป่วย
ฉุกเฉินในสถานพยาบาลเอกชน (กลุ่ม อก.) 

KM ต.ค. 65 –  
มี.ค. 66 

✓      อยู่ระหว่างการศึกษา รวบรวม ข้อมูล 
ที่เกี่ยวข้อง 

9 การพัฒนาขีดความสามารถเจ้าหน้าท่ีในการใช้เครื่องมือ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการทำงาน (กลุ่ม บย.) 

KM ต.ค. 65 –  
ก.ค. 66 

✓      อยู่ระหว่างการศึกษา รวบรวม ข้อมูล 
ที่เกี่ยวข้อง 
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ลำดับ แผนงาน/กิจกรรม เป้าหมาย 
ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

ความก้าวหน้าการดำเนินงาน LINK หลักฐาน 

1 รายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณ 
(รบจ.1) 

10 ครั้ง ต.ค. 65 –  
ก.ค. 66 

อัปโหลดรายงานผลติดตามเร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณ (รบจ.1) เดือนธันวาคม 2565  
บนเว็บไซต์หน่วยงานแล้ว 

https://laws.anamai.moph.
go.th/th/budget66/downlo
ad?id=101877&mid=37516
&mkey=m_document&lan
g=th&did=29882  

2 การกำกับติดตามผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 9 ครั้ง พ.ย. 65 –  
ก.ค. 66 

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณสะสมของหน่วยงาน
เบิกจ่ายได้ ร้อยละ 21.30 ณ วันที่ 28 ธันวาคม 65 

ระบบ GFMIS 

 

 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปี 2566 
ประจำเดือน ธันวาคม 2565 

ตัวช้ีวัดที่ 2.3 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณ 

https://laws.anamai.moph.go.th/th/budget66/download?id=101877&mid=37516&mkey=m_document&lang=th&did=29882
https://laws.anamai.moph.go.th/th/budget66/download?id=101877&mid=37516&mkey=m_document&lang=th&did=29882
https://laws.anamai.moph.go.th/th/budget66/download?id=101877&mid=37516&mkey=m_document&lang=th&did=29882
https://laws.anamai.moph.go.th/th/budget66/download?id=101877&mid=37516&mkey=m_document&lang=th&did=29882
https://laws.anamai.moph.go.th/th/budget66/download?id=101877&mid=37516&mkey=m_document&lang=th&did=29882
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ลำดับ แผนงาน/กิจกรรม เป้าหมาย 
ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

ความก้าวหน้าการดำเนินงาน LINK หลักฐาน 

1 รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการระดับ
หน่วยงาน 

10 ครั้ง ต.ค. 65 –  
ก.ค. 66 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของ
หน่วยงานเดือนธันวาคม 2565 ผ่านระบบ DOC 4.0 แล้ว 

- 

2 การกำกับติดตามผลดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ระดับหน่วยงาน 

9 ครั้ง พ.ย. 65 –  
ก.ค. 66 

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน 
เดือนธันวาคม 2565 มีเป้าหมาย 30 กิจกรรม ดำเนินการ
ได้ 16 กิจกรรม 

- 

 

 

  

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปี 2566 
ประจำเดือน ธันวาคม 2565 

ตัวช้ีวัดที่ 2.4 ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัตกิารระดับหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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ลำดับ แผนงาน/กิจกรรม เป้าหมาย 
ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน ความก้าวหน้าการดำเนินงาน LINK หลักฐาน 

1 จัดทำชุดความรู้/สื่อ/คู่มือ/แนวทางปฏิบัติเพื่อประกอบ 
การเสร ิมสร ้างความรอบร ู ้ด ้ านกฎหมายว ่าด ้วย 
การสาธารณสุข สนับสนุนแก่เจ ้าหน้าที ่  อปท. ผู้
ประกอบกิจการ ประชาชน และภาคี เคร ือข่ายที่
เกี่ยวข้องกับการพัฒนา “เมืองสุขภาพดี” 

อย่างน้อย 
2 เรื่อง 

ธ.ค. 65 -  
ม.ค. 66 

จัดทำสื่ออินโฟกราฟิก จำนวน 2 เรื่อง ดังนี้ 
  (1) การออกคำสั ่งทางปกครองให้ระงับหรือป้องกัน 
เหตุรำคาญ มาตรา 45 มาตรา 27 มาตรา 28 
  (2) การตีความขอบเขตความหมายของกิจการที่เป็น
อันตรายต่อสุขภาพ กรณีกิจการโต๊ะสนุกเกอร์ 

จัดทำสื่ออินโฟกราฟิก จำนวน 2 เรื่อง ดังนี้ 
(1) การออกคำสั่งทางปกครองให้ระงับหรือป้องกัน
เหตุรำคาญ มาตรา 45 มาตรา 27 มาตรา 28 
https://laws.anamai.moph.go.th/th/infograp
hic/4026 
(2) การตคีวามขอบเขตความหมายของกิจการที่
เป็นอันตรายต่อสุขภาพ กรณีกิจการโต๊ะสนุกเกอร์  
https://laws.anamai.moph.go.th/th/infograp
hic/4025 

2 สนับสนุน สร้างความเข้มแข็งกลไกคณะกรรมการตาม
กฎหมายในระดับพื้นที่ โดยชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อน
บังคับใช้กฎหมาย แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และกำกับติดตาม
ประเม ินผลการดำเน ินงานตามบทบาทหน ้าท ี ่ของ
คณะกรรมการ/คณะอน ุกรรมการ/ คณะทำงาน/ 
เจ้าพนักงานตามกฎหมายในระดับพื้นที ่

2 ครั้ง ม.ค. 66 -  
พ.ค. 66 

- อยู่ระหว่างดำเนินการเตรียมการจัดประชุมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การดำเนินงานตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการ/
คณะอนุกรรมการ/คณะทำงาน/ เจ้าพนักงานตามกฎหมาย 
ในระดับพื้นที่ ครั้งที่ 1 ภายในเดือน มกราคม 2566  

- 

3 จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อยกระดับขีดความสามารถ
บุคลากรกรมอนามัยด้านกฎหมายในความรับผิดชอบของ 
กรมอนามัย ทั้งในส่วนกลาง ศอ. 1-12 และ สสม. และพัฒนา
คลินิกกฎหมายในระดับส่วนกลาง และภูมิภาค 

4 ครั้ง ต.ค. 65 –  
พ.ค. 66 

กองกฎหมาย ได้เลื ่อนการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู ้เพื่อ
ยกระดับขีดความสามารถบุคลากร กรมอนามัยด้านกฎหมาย
ในความรับผิดชอบของกรมอนามัย ครั้งที่ 2-2566 จากเดิม
เดือนธันวาคม 2565 เป็นเดือน มกราคม 2566 เนื่องจากอยู่
ระหว่างเตรียมข้อมูลและจัดทำแนวทางปฏิบัติตามกฎหมายฯ 
เพื่อนำเข้าที่ประชุมดังกล่าว  
     ทั ้งนี ้ กองกฎหมายได้มีการจัดประชุมหารือการกำหนด
แนวทางการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขและ
กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง ในวันอังคารที่ 20 ธันวาคม 2565 

เอกสารหลักฐานตามลิงก์  
https://drive.google.com/file/d/13JnCg
7PrHbhWNX3fIvy64wNgANgsITLM/view?
usp=share_link 
- One page เผยแพร่กิจกรรม “การประชุม
หารือการกำหนดแนวทางการปฏบิัติตาม
กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขและกฎหมาย
อื่นที่เกี่ยวข้อง”  

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปี 2566 
ประจำเดือน ธันวาคม 2565 

ตัวช้ีวัดที่ 3.36 ร้อยละของพ้ืนที่เขตเมือง (เทศบาลนคร/เทศบาลเมือง) และเขตเศรษฐกิจพิเศษขับเคลื่อนเป็นเมืองสุขภาพดี 

https://laws.anamai.moph.go.th/th/infographic/4026
https://laws.anamai.moph.go.th/th/infographic/4026
https://laws.anamai.moph.go.th/th/infographic/4025
https://laws.anamai.moph.go.th/th/infographic/4025
https://drive.google.com/file/d/13JnCg7PrHbhWNX3fIvy64wNgANgsITLM/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/13JnCg7PrHbhWNX3fIvy64wNgANgsITLM/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/13JnCg7PrHbhWNX3fIvy64wNgANgsITLM/view?usp=share_link
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ลำดับ แผนงาน/กิจกรรม เป้าหมาย 
ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน ความก้าวหน้าการดำเนินงาน LINK หลักฐาน 

    วัตถุประสงค ์เพื่อจัดทำแนวทางปฏิบัติตามกฎหมาย และ
จัดการความรู ้ในการปฏิบัติการตามกฎหมายว่าด้วยการ
สาธารณสุขและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง และเตรียมนำเข้าที่
ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู ้เพื ่อยกระดับขีดความสามารถ
บุคลากรกรมอนามัย ครั้งที่ 2-2566 ต่อไป  
     กลุ่ ม เป ้ าหมาย ผ ู ้ แทนจากกรมการปกครอง  
กรมโยธาธิการและผ ังเม ือง กรมเจ ้าท ่า กรมส ่งเสริม 
การปกครองท้องถิ่น สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
หน่วยงานส่วนกลางกรมอนามัย และศูนย์อนามัยกลุ่มชาติ
พันธ์ุชายขอบและแรงงานข้ามชาติ  
    จำนวนผู้เข้าประชุม ประมาณ 20 คน 

https://laws.anamai.moph.go.th/th/ne
ws-anamai-2/212254 
 

4 ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู ้แก่บุคลากรในสังกัด สสจ. 
ท้องถิ่นจังหวัด อปท. ทั่วประเทศ รวมทั้งภาคีเครือข่าย
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนาทักษะการบังคับใช้กฎหมายของ
เจ้าพนักงานตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขและ
ผู้เกี่ยวข้อง 

4 ครั้ง ม.ค. 66 -  
ก.ค. 66 

    อยู ่ระหว่างเตรียมการจัดประชุมแลกเปลี ่ยนเรียนรู้  
แก่บุคลากรในสังกัด สสจ. ท้องถิ่นจังหวัด อปท. ทั่วประเทศ 
รวมทั้งภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง ครั้งที่ 1-2566 ดังนี้ 
     ช ื ่อการประช ุม : การประชุมแลกเปล ี ่ยนเร ียนรู้
กรณีศึกษาคำพิพากษาคดีปกครองตามกฎหมายว่าด้วยการ
สาธารณสุข  
     วัน/เวลา/สถานที่จัดประชุม : วันจันทร์ที่ 9 มกราคม 2566 
เวลา 09.00-13.00 น. ณ ห้องประชุมสมบูรณ์ วัชโรทัย อาคาร 1 
ชั้น 2 กรมอนามัย และผ่านระบบวิดิโอคอนเฟอร์เร้น และ Live 
ผ่านเพจ Facebook กองกฎหมายกรมอนามัย 
      ว ัตถ ุประสงค์  เพ ื ่อพ ัฒนาข ีดความสามารถของ 
เจ้าพนักงานตามกฎหมาย และหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องให้มี 
ความเช่ียวชาญด้านการบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 
      กลุ่มเป้าหมาย เจ้าพนักงานตามกฎหมายว่าด้วยการ
สาธารณสุขและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น สำนักงานสาธารณสุข

เอกสารหลักฐานตามลิงก์  
https://drive.google.com/file/d/1tYTIkrp-
UWpHc6WqXzsGATc42jUJapQQ/view?usp
=share_link 

 

https://laws.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/212254
https://laws.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/212254
https://drive.google.com/file/d/1tYTIkrp-UWpHc6WqXzsGATc42jUJapQQ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tYTIkrp-UWpHc6WqXzsGATc42jUJapQQ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tYTIkrp-UWpHc6WqXzsGATc42jUJapQQ/view?usp=share_link
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ลำดับ แผนงาน/กิจกรรม เป้าหมาย 
ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน ความก้าวหน้าการดำเนินงาน LINK หลักฐาน 

จังหวัด และหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย จำนวนผู้เข้า
ประชุมประมาณ 800 คน  

5 การพัฒนาแพลตฟอร์มเทคโนโลยีด้านการบังคับใช้กฎหมาย 
(ชี้แจงการใช้โปรแกรมบัตรเจ้าพนักงานตามกฎหมายว่าด้วย 
การสาธารณสุข และการติดตามประเมินผลการใช้งานระบบ 
และพัฒนาระบบสุขภาพดีวิถีไทยใหม่ สร้างไทย สร้างชาติ  
กรมอนามัย) 

2 ครั้ง ม.ค. 66 -  
ก.ค. 66 

ไดม้ีการประชุมคณะทำงานพัฒนาระบบบัตร ครั้งที่ 2-2566 
วันที่ 23 ธันวาคม 2565 แล้วและขณะนี้อยูร่ะหว่างขัน้ตอน
การปรบัปรุงแกไ้ขระบบบตัรเจ้าพนกังานตามกฎหมาย 
ของกรมอนามยัรว่มกบักองดิจิทลัเพือ่ส่งเสริมสุขภาพ  
กรมอนามยั เพื่อให้มคีวามครบถ้วนสมบูรณ์ โดยม ี
การตดิตามการปรับปรุงระบบบตัรผา่น Line Group 
คณะทำงานและมีกำหนดจดัอบรมผูใ้ช้งานหรือเจ้าหน้าที่
ออกบัตร ในวันที่ 5 มกราคม 2566  
 

เอกสารหลักฐานตามลิงก์  
https://drive.google.com/file/d/16iI0CYSeoidw_
-NEQ5OrRL38wLHe8g4w/view?usp=share_link 
 

6 การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนขับเคลื ่อนการ
ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อม กลุ่มกฎหมาย 
(Cluster Law) 

3 ครั้ง 
 

พ.ย. 65 -  
พ.ค. 66 

- อยู่ระหว่างดำเนินการ เตรียมการประชุมคณะกรรมการ
สนับสนุนขับเคลื่อนการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม กลุ่มกฎหมาย ครั้งท่ี 2-2566 ซึ่งกำหนด 
จัดภายในเดือน กุมภาพันธ์ 2566  
 

- 
 

7 ร่วมดำเนินการกับหน่วยงานเจ้าภาพตัวชี ้ว ัดในการ
ดำเนินงานเมืองสุขภาพดี ตามแผนขับเคลื่อนตัวช้ีวัด 3.36 
ในกิจกรรมที่เกี ่ยวข้องกับด้านการบังคับใช้กฎหมายว่า
ด้วยการสาธารณสุข 
รายละเอียดแผนขับเคลื่อนเจ้าภาพตัวช้ีวัดตามลิงก์  
https://drive.google.com/file/d/1nASlLAQNFh7LVf
uNiKm0ldtWkeY73TSR/view?usp=share_link  

6 ครั้ง พ.ย. 65 - 
ก.ค. 66 

(1) ร่วมประชุมคณะกรรมการพัฒนาเกณฑม์าตรฐานและ
ขับเคลื่อนเมอืงสุขภาพดี ครั้งที่ 2/2565 เมือ่วันที่  
14 ธันวาคม 2565 
วัตถุประสงค ์เพื่อพิจารณาให้ข้อเสนอแนะต่อการพัฒนา
เกณฑม์าตรฐาน และขับเคลื่อนเมอืงสุขภาพด ี
กลุม่เป้าหมาย สำนักอนามัยสิ่งแวดล้อม สำนักสุขาภิบาล
อาหารและนำ้ สำนกัส่งเสรมิสขุภาพ สำนกัโภชนาการ 
สำนกัทันตสาธารณสุข สำนักอนามยัผู้สูงอายุ กองแผนงาน 
กองกิจกรรมทางกายเพื่อสุขภาพ กองส่งเสริมความรอบรู้
และสือ่สารสขุภาพ กองกฎหมาย กรมอนามยั และศูนย์
อนามยัที่ 1-12 จำนวนผู้เขา้ประชมุ ประมาณ 40 คน 

เอกสารหลักฐานตามลิงก์  
(1) สรุปรายงานกิจกรรม การรว่มดำเนินการกับ
หน่วยงานเจ้าภาพตัวช้ีวดัในการดำเนนิงาน 
เมืองสุขภาพดี (เดือนธันวาคม 2565) 
https://drive.google.com/file/d/1sYGCXwfXe84
7__An40j1LNaJt-EeCjeQ/view?usp=share_link  
(2) ร่วมประชุมคณะกรรมการพัฒนามาตรฐานฯ 
(14 ธ.ค. 65) 
https://drive.google.com/file/d/17V_8LSEInnj6y
nTRCKYKpr7leUdttmNF/view?usp=share_link 
 

https://drive.google.com/file/d/16iI0CYSeoidw_-NEQ5OrRL38wLHe8g4w/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/16iI0CYSeoidw_-NEQ5OrRL38wLHe8g4w/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1nASlLAQNFh7LVfuNiKm0ldtWkeY73TSR/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1nASlLAQNFh7LVfuNiKm0ldtWkeY73TSR/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1sYGCXwfXe847__An40j1LNaJt-EeCjeQ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1sYGCXwfXe847__An40j1LNaJt-EeCjeQ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/17V_8LSEInnj6ynTRCKYKpr7leUdttmNF/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/17V_8LSEInnj6ynTRCKYKpr7leUdttmNF/view?usp=share_link
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ดำเนินงาน ความก้าวหน้าการดำเนินงาน LINK หลักฐาน 

(2) ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับการจัดการ
อนามัยสิ่งแวดล้อมด้วยการบังคับใช้กฎหมาย เมื่อวันท่ี 
19 ธันวาคม 2565 
วัตถุประสงค ์เสรมิสรา้งศักยภาพเจา้หน้าทีส่าธารณสุขและ
เจ้าหน้าที่องคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ ให้มคีวามรู้ ความ
เข้าใจ และสามารถบังคบัใช้กฎหมายสาธารณสุขในการ
จัดการอนามัยสิ่งแวดล้อมในพื้นที ่
กลุม่เป้าหมาย สำนักงานสาธารณสขุจังหวดัระยอง อปท. 
ในพื้นที่จังหวดัระยอง 
จำนวนผู้เข้าประชุมประมาณ 60 คน 
(3) สนบัสนุนสื่อการสอน ppt และคูม่ือประกอบการประชุม 
จำนวน 70 เล่ม เพื่อประกอบการประชุมเชิงปฏิบตัิการ
ยกระดับการจดัการอนามยัสิง่แวดลอ้มด้วยการบังคับใช้
กฎหมาย ในวันที่ 19 ธนัวาคม 2565 
(4) ร่วมประชุมช้ีแจงมาตรฐานเมืองสขุภาพดีและแนวทางการ
ดำเนินงานพัฒนาเมืองสุขภาพดี เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2565 
วัตถุประสงค ์สร้างความเข้าใจร่วมกนัเกีย่วกับการพัฒนา
เมืองสุขภาพดี รวมทั้งรายละเอยีดเกณฑ์การวัด และ
แนวทางการขับเคลื่อนเมืองสขุภาพดี 
กลุม่เป้าหมาย กรมส่งเสรมิการปกครองท้องถิ่น สมาคม
สันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย สมาคมองค์การบริหาร
ส่วนตำบลแห่งประเทศไทย องคก์รปกครองสว่นท้องถิน่ 
สำนกังานสาธารณสุขจังหวัด ส่วนกลางกรมอนามยั 
จำนวนผู้เข้าประชุมประมาณ 300 คน 

(3) สนับสนุนการประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับ
การจดัการอนามัยสิ่งแวดล้อมด้วยการบังคับใช้
กฎหมาย (19 ธ.ค. 65) 
     - คู ่มือการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าพนักงาน 
ในการควบค ุมด ูแลการประกอบกิจการตาม
กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 
https://drive.google.com/file/d/1WTZP8E9XFvuX
ShK4xcnT0u5SpRpNAk4T/view?usp=share_link 
    - คู ่ม ือแนวทางการออกคำสั ่งทางปกครอง 
ตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
https://drive.google.com/file/d/1nf3KVZsG-MDC2-
Vrgm1A1X-aQnqxO817/view?usp=share_link 
    -  สื่อการสอน ppt 
    - ppt การออก/ยกร่างข้อบัญญัติท้องถิ่น 
https://drive.google.com/file/d/1tKQT7IZUNWX
3zqXZbgZeXCXPwiPrSi07/view?usp=share_link 
     - ppt การออกคำสั่งทางปกครอง 
https://drive.google.com/file/d/1jFJFTLyUvfbmy
Z44Nvmda8KqKHOjJW14/view?usp=share_link 
(4) ร่วมประชุมช้ีแจงมาตรฐานฯ เอกสารหลักฐาน
ตามลิงก์ (27 ธ.ค. 65)  
https://drive.google.com/file/d/1Ob_1O7MMGo
yKzXoRdVD3JfAet5AuA-fQ/view?usp=share_link 

 
  

https://drive.google.com/file/d/1WTZP8E9XFvuXShK4xcnT0u5SpRpNAk4T/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1WTZP8E9XFvuXShK4xcnT0u5SpRpNAk4T/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1nf3KVZsG-MDC2-Vrgm1A1X-aQnqxO817/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1nf3KVZsG-MDC2-Vrgm1A1X-aQnqxO817/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tKQT7IZUNWX3zqXZbgZeXCXPwiPrSi07/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1tKQT7IZUNWX3zqXZbgZeXCXPwiPrSi07/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1jFJFTLyUvfbmyZ44Nvmda8KqKHOjJW14/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1jFJFTLyUvfbmyZ44Nvmda8KqKHOjJW14/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Ob_1O7MMGoyKzXoRdVD3JfAet5AuA-fQ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Ob_1O7MMGoyKzXoRdVD3JfAet5AuA-fQ/view?usp=share_link
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ลำดับ แผนงาน/กิจกรรม เป้าหมาย 
ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

ความก้าวหน้าการดำเนินงาน LINK หลักฐาน 

1 จ ั ดทำช ุ ด ค ว าม รู้ / ส ื ่ อ / คู่ ม ื อ / แนวทา งปฏ ิบ ั ติ  
เพื ่อประกอบการเสริมสร้างความรอบรู้ด้านกฎหมาย
ของกรมอนามัย 

อย่างน้อย 
2 เรื่อง 

ธ.ค. 65 -  
ม.ค. 66 

จัดทำสื่ออินโฟกราฟิก จำนวน 2 เรื่อง ดังนี้ 
  (1) การออกคำสั่งทางปกครองให้ระงับหรือป้องกันเหตุ
รำคาญ มาตรา 45 มาตรา 27 มาตรา 28 
  (2) การตีความขอบเขตความหมายของกิจการที่เป็น
อันตรายต่อสุขภาพ กรณีกิจการโต๊ะสนุกเกอร ์

จัดทำสื่ออินโฟกราฟิก จำนวน 2 เรื่อง ดังนี้ 
(1) การออกคำสั่งทางปกครองให้ระงับหรือป้องกัน
เหตุรำคาญ มาตรา 45 มาตรา 27 มาตรา 28 
https://laws.anamai.moph.go.th/th/infograp
hic/4026 
(2) การตคีวามขอบเขตความหมายของกิจการที่
เป็นอันตรายต่อสุขภาพ กรณีกิจการโต๊ะสนุกเกอร์  
https://laws.anamai.moph.go.th/th/infograp
hic/4025 

2 สนับสนุน สร้างความเข้มแข็งกลไกคณะกรรมการตาม
กฎหมายในระดับพื้นที่ โดยชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อน
บังคับใช้กฎหมาย แลกเปลี ่ยนเรียนรู ้และกำกับติดตาม
ประเม ิ นผลการดำเน ิ นงานตามบทบาทหน ้ าที่  
ของคณะกรรมการ/คณะอน ุกรรมการ/คณะทำงาน/  
เจ้าพนักงานตามกฎหมายในระดับพื้นที ่ 

2 ครั้ง ม.ค. 66 -  
พ.ค. 66 

เตรียมการจดัประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงาน 
ตามบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการ/ คณะอนุกรรมการ/
คณะทำงาน/ เจ้าพนักงานตามกฎหมายในระดับพื้นที่  
ครั้งที่ 1 ภายในเดือน มกราคม 2566 

- 

3 จ ั ดประช ุ ม แลก เปล ี ่ ย น เ ร ี ย น ร ู ้ เ พ ื ่ อ ยกระดั บ 
ขีดความสามารถบุคลากรกรมอนามัยด้านกฎหมาย 
ในความรับผิดชอบของกรมอนามัย ทั ้งในส่วนกลาง  
ศอ. 1-12 และ สสม. และพัฒนาคลิน ิกกฎหมาย 
ในระดับส่วนกลาง และภูมิภาค 

4 ครั้ง ต.ค. 65 -  
พ.ค. 66 

กองกฎหมาย ได้เลื ่อนการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู ้เพื่อ
ยกระดับขีดความสามารถบุคลากร กรมอนามัยด้านกฎหมาย
ในความรับผิดชอบของกรมอนามัย ครั้งที่ 2-2566 จากเดิม
เดือนธันวาคม 2565 เป็นเดือน มกราคม 2566 เนื่องจากอยู่
ระหว่างเตรียมข้อมูลและจัดทำแนวทางปฏิบัติตามกฎหมายฯ 
เพื่อนำเข้าที่ประชุมดังกล่าว  
     ทั ้งนี้ กองกฎหมายได้มีการจัดประชุมหารือการกำหนด
แนวทางการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขและ
กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง ในวันอังคารที่ 20 ธันวาคม 2565 

เอกสารหลักฐานตามลิงก์  
https://drive.google.com/file/d/11CJh3
A35k6wpr47AslSiW6Xw-
YbsOI2L/view?usp=share_link 
- One page เผยแพร่กิจกรรม “การประชุม
หารือการกำหนดแนวทางการปฏบิัติตาม
กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขและกฎหมาย
อื่นที่เกี่ยวข้อง”  

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปี 2566 
ประจำเดือน ธันวาคม 2565 

ตัวช้ีวัดที่ 3.41 จำนวนจังหวัดคุ้มครองสิทธิของประชาชนตามกฎหมายด้านส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

https://laws.anamai.moph.go.th/th/infographic/4026
https://laws.anamai.moph.go.th/th/infographic/4026
https://laws.anamai.moph.go.th/th/infographic/4025
https://laws.anamai.moph.go.th/th/infographic/4025
https://drive.google.com/file/d/11CJh3A35k6wpr47AslSiW6Xw-YbsOI2L/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/11CJh3A35k6wpr47AslSiW6Xw-YbsOI2L/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/11CJh3A35k6wpr47AslSiW6Xw-YbsOI2L/view?usp=share_link
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ลำดับ แผนงาน/กิจกรรม เป้าหมาย 
ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

ความก้าวหน้าการดำเนินงาน LINK หลักฐาน 

    วัตถุประสงค ์เพื่อจัดทำแนวทางปฏิบัติตามกฎหมาย และ
จัดการความรู ้ในการปฏิบัติการตามกฎหมายว่าด้วยการ
สาธารณสุขและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง และเตรียมนำเข้าที่
ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู ้เพื ่อยกระดับขีดความสามารถ
บุคลากรกรมอนามัย ครั้งที่ 2-2566 ต่อไป  
     กลุ่ ม เป ้ าหมาย ผ ู ้ แทนจากกรมการปกครอง  
กรมโยธาธิการและผ ังเม ือง กรมเจ ้าท ่า กรมส ่งเสริม 
การปกครองท้องถิ่น สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
หน่วยงานส่วนกลางกรมอนามัย และศูนย์อนามัยกลุ่มชาติ
พันธ์ุชายขอบและแรงงานข้ามชาติ  
    จำนวนผู้เข้าประชุม ประมาณ 20 คน 

https://laws.anamai.moph.go.th/th/ne
ws-anamai-2/212254 

 

4 ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู ้แก่บุคลากรในสังกัด สสจ. 
ท้องถิ่นจังหวัด อปท. ทั่วประเทศ รวมทั้งภาคีเครือข่าย
ที่เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนาทักษะการบังคับใช้กฎหมายของ
เจ้าพนักงานตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขและ
ผู้เกี่ยวข้อง 

4 ครั้ง ม.ค. 66 -  
ก.ค. 66 

    อยู ่ระหว่างเตรียมการจัดประชุมแลกเปลี ่ยนเรียนรู้  
แก่บุคลากรในสังกัด สสจ. ท้องถิ่นจังหวัด อปท. ทั่วประเทศ 
รวมทั้งภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง ครั้งที่ 1-2566 ดังนี้ 
     ช ื ่อการประช ุม : การประชุมแลกเปล ี ่ยนเร ียนรู้
กรณีศึกษาคำพิพากษาคดีปกครองตามกฎหมายว่าด้วยการ
สาธารณสุข  
     วัน/เวลา/สถานที่จัดประชุม : วันจันทร์ที่ 9 มกราคม 2566 
เวลา 09.00-13.00 น. ณ ห้องประชุมสมบูรณ์ วัชโรทัย อาคาร 1 
ชั้น 2 กรมอนามัย และผ่านระบบวิดิโอคอนเฟอร์เร้น และ Live 
ผ่านเพจ Facebook กองกฎหมายกรมอนามัย 
      ว ัตถ ุประสงค์  เพ ื ่อพ ัฒนาข ีดความสามารถของ 
เจ้าพนักงานตามกฎหมาย และหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องให้มี 
ความเช่ียวชาญด้านการบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 
      กลุ่มเป้าหมาย เจ้าพนักงานตามกฎหมายว่าด้วยการ
สาธารณสุขและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น สำนักงานสาธารณสุข

เอกสารหลักฐานตามลิงก ์
https://drive.google.com/file/d/1ddKm
c1ccGKqULLgCBCMJ1uXWp6_bjX71/vie
w?usp=share_link 
 

 

https://laws.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/212254
https://laws.anamai.moph.go.th/th/news-anamai-2/212254
https://drive.google.com/file/d/1ddKmc1ccGKqULLgCBCMJ1uXWp6_bjX71/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1ddKmc1ccGKqULLgCBCMJ1uXWp6_bjX71/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1ddKmc1ccGKqULLgCBCMJ1uXWp6_bjX71/view?usp=share_link
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ลำดับ แผนงาน/กิจกรรม เป้าหมาย 
ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

ความก้าวหน้าการดำเนินงาน LINK หลักฐาน 

จังหวัด และหน่วยงานในสังกัดกรมอนามัย จำนวนผู้เข้า
ประชุมประมาณ 800 คน  

5 การพัฒนาแพลตฟอร์มเทคโนโลยีด้านการบังคับใช้
กฎหมาย (ช ี ้แจงการใช ้งานระบบบัตรประจำตัว 
ตามกฎหมายภาย ใต ้ ภ า รก ิ จ ขอ งกรมอนามั ย 
และการติดตามประเมินผลการใช้งานระบบ) 
 

2 ครั้ง ม.ค. 66 -  
ก.ค. 66 

ไดม้ีการประชุมคณะทำงานพัฒนาระบบบัตร ครั้งที่ 2-2566 
วันที่ 23 ธันวาคม 2565 แล้วและขณะนี้อยูร่ะหว่างขัน้ตอน
การปรบัปรุงแกไ้ขระบบบตัรเจ้าพนกังานตามกฎหมาย 
ของกรมอนามยัรว่มกบักองดิจิทลัเพือ่ส่งเสริมสุขภาพ  
กรมอนามยั เพื่อให้มคีวามครบถ้วนสมบูรณ์ โดยม ี
การตดิตามการปรับปรุงระบบบตัรผา่น Line Group 
คณะทำงานและมีกำหนดจดัอบรมผูใ้ช้งานหรือเจา้หน้าที่
ออกบัตร ในวันที่ 5 มกราคม 2566  

เอกสารหลักฐานตามลิงก ์
https://drive.google.com/file/d/15H_kA
gBYVrpxjRxhJr5NGPvdjuZE231Z/view?us
p=share_link 
 

6 ประชุมแลกเปลี ่ยนเร ียนรู ้ ต ิดตามเยี ่ยมเสริมพลัง  
และประ เม ิน  อปท .  ต้ นแบบด ้านการออกคำสั่ ง 
ทางปกครองตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข เพื่อพัฒนา 
อปท. ต้นแบบ 

4 ครั้ง ต.ค. 65 -  
มี.ค. 66 

ได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และติดตามการพัฒนา อปท. 
ต้นแบบ ผ่านทาง Line Group และได้มีการปรับรูปแบบ/
แผนการดำเนินงาน จากเดิมมีการจัดประชุม 4 ครั้ง 
เปลี่ยนเป็น จัดประชุม 3 ครั้ง และเยีย่มเสริมพลัง 1 ครั้ง ดังนี้   
     - ครั้งที่ 1 จดัประชุมขึ้นเมือ่วันที ่1 พฤศจกิายน 2565 
ซึ่งไดร้ายงานไปแลว้  
     - ครั้งที่ 2 จดัประชุม เดือนมีนาคม 2566  
     - ครั้งที่ 3 จดัประชุม เดือนสิงหาคม 2566  
     - ลงพื้นที่เยี่ยมเสรมิพลัง เดือนพฤษภาคม 2566          

เอกสารหลักฐานตามลิงก์  
https://drive.google.com/file/d/1nAXtK
GBSGF50Paj3aif1GhkIP6oNUAQV/view?u
sp=share_link 
 

7 การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนขับเคลื่อนการส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยสิ ่งแวดล้อม กลุ่มกฎหมาย (Cluster 
Law) 

3 ครั้ง 
 

พ.ย. 65 -  
พ.ค. 66 

- อยู่ระหว่างดำเนินการ เตรียมการประชุมคณะกรรมการ
สนับสนุนขับเคลื่อนการส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
สิ่งแวดล้อม กลุ่มกฎหมาย ครั้งท่ี 2-2566 ซึ่งกำหนด 
จัดภายในเดือน กุมภาพันธ์ 2566  

- 
 

8 จัดทำรายงานสรุปจำนวนและผลการประเมินจังหวัด
คุ้มครองสิทธิของประชาชนตามกฎหมายด้านส่งเสริม
สุขภาพ และอนามัยสิ่งแวดล้อมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

รายงาน 
2 ฉบับ 

ก.พ. 66 -  
ก.ค. 66 

- - 

  

https://drive.google.com/file/d/15H_kAgBYVrpxjRxhJr5NGPvdjuZE231Z/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/15H_kAgBYVrpxjRxhJr5NGPvdjuZE231Z/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/15H_kAgBYVrpxjRxhJr5NGPvdjuZE231Z/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1nAXtKGBSGF50Paj3aif1GhkIP6oNUAQV/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1nAXtKGBSGF50Paj3aif1GhkIP6oNUAQV/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1nAXtKGBSGF50Paj3aif1GhkIP6oNUAQV/view?usp=share_link
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ลำดับ แผนงาน/กิจกรรม เป้าหมาย 
ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

ความก้าวหน้าการดำเนินงาน LINK หลักฐาน 

1 การประชุมคณะกรรมการสาธารณสุข (คสธ.) 
และคณะอนุกรรมการพัฒนาและให้ความเห็น
ในประเด็นข้อกฎหมายตามกฎหมายว่าด้วย 
การควบคุมการส่งเสรมิการตลาดอาหารสำหรับ
ทารกและเด็กเล็กเพื่อพิจารณา กำกับ  
และตดิตามการดำเนินการตามแผนการเสนอ
ร่างอนุบัญญัติและคำแนะนำของคณะกรรมการ  

5 ครั้ง 1 ต.ค. 65 - 
31 ก.ค. 66 

1. กองกฎหมาย ในฐานะฝ่ายเลขานุการ คณะกรรมการสาธารณสุข  
ได้ดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการสาธารณสุข ครั้งที่ 140-5/2565 
เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม พ.ศ. 2565 ที่ประชุมมีมติสำคัญ ดังนี้  
1) เห็นชอบ - (ร่าง) ประกาศกระทรวงสาธารณสขุ จำนวน 2 ฉบับ ไดแ้ก่ 
(ร ่าง) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร ื ่อง หล ักเกณฑ์ ว ิธ ีการ  
การควบคุมคุณภาพและการจัดการสุขลักษณะของการจำหนา่ยอาหาร
ประเภทปร ุงสำเร ็จ ในสถานที ่จำหน ่ายอาหาร พ.ศ. ....  และ  
(ร่าง) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์ และมาตรการ
ด้านสุขลักษณะป้องกันความเสี่ยงจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
สำหรับสถานประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ พ.ศ. ....  
2) เห็นชอบ - (ร่าง) แผนการกำกับติดตามการบังคับใช้กฎหมาย 
ระดับอนุบัญญัติตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566  และมอบฝ่ายเลขานุการประสานสำนัก/กองวิชาการ  
เร่งรัดและปรับกำหนดระยะเวลาของแผนฯ และจัดลำดับความสำคัญ
ของประเด็นที่นำเสนอให้มีความเหมาะสม 

https://drive.google.com/file/d/1paM8s
x6zqDp5MkXqHrTMy6rGEZJhk4_K/view
?usp=share_link  
 

2. เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการควบคุมการส่งเสริมการตลาดอาหารสำหรับ
ทารกและเด็กเล็ก (คสตท.) ครั้งที่ 2/2565 เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2565  
โดยกองกฎหมาย ในฐานะฝ่ายเลขานุการคณะอนุกรรมการพัฒนา
กฎหมายฯ มีวาระนำเสนอต่อที่ประชุม คสตท. ดังนี้  
1) วาระเสนอเพื่อทราบ วาระที่ 3.4 สรุปผลการดำเนินงานคณะอนุกรรมการ
พัฒนาและให้ความเห็นในประเด็นข้อกฎหมายฯ  
มติที ่ประชุม รับทราบสรุปผลการดำเนินงานคณะอนุกรรมการพัฒนา 
และให้ความเห็นในประเด็นข้อกฎหมายฯ  

https://drive.google.com/file/d/1sQGp
Z0QW0Dw5H1Qa7E0d1zRjKrA8kts4/vie
w?usp=share_link  
 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปี 2566 
ประจำเดือน ธันวาคม 2565 

ตัวช้ีวัดที่ 3.42 ระดับความสำเร็จของการพัฒนาและปรับปรุงกฎหมายระดับอนุบัญญัติและคำแนะนำของคณะกรรมการตามกฎหมาย 
และการกำกับติดตามผ่านกลไกคณะกรรมการตามกฎหมาย 

https://drive.google.com/file/d/1paM8sx6zqDp5MkXqHrTMy6rGEZJhk4_K/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1paM8sx6zqDp5MkXqHrTMy6rGEZJhk4_K/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1paM8sx6zqDp5MkXqHrTMy6rGEZJhk4_K/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1sQGpZ0QW0Dw5H1Qa7E0d1zRjKrA8kts4/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1sQGpZ0QW0Dw5H1Qa7E0d1zRjKrA8kts4/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1sQGpZ0QW0Dw5H1Qa7E0d1zRjKrA8kts4/view?usp=share_link
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ลำดับ แผนงาน/กิจกรรม เป้าหมาย 
ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

ความก้าวหน้าการดำเนินงาน LINK หลักฐาน 

2) วาระเสนอเพื่อพิจารณา วาระที่ 4.2 (ร่าง) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการบริจาคอาหารสำหรับทารก 
หรืออาหารเสริมสำหรับเด็กเล็กที่มีวัตถุประสงค์พิเศษและการบริจาค 
ในกรณีจำเป็นแก่หน่วยบริการสาธารณสุข พ.ศ. ....  
มติที่ประชุม เห็นชอบในหลักการ และมอบคณะอนุกรรมการพัฒนา
กฎหมายฯ ดำเนินการต่อไป 

2 ประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณาการ
กลั่นกรองร่างกฎหมายระดับอนุบญัญัตฯิ  
และคณะทำงานพัฒนากฎหมายและให้
ความเห็นในประเด็นข้อกฎหมายฯ  
เพื่อพิจารณาร่างกฎหมายระดับอนุบัญญัติและ
ร่างคำแนะนำของคณะกรรมการตามกฎหมาย 

4 ครั้ง 1 ต.ค. 65 - 
31 ก.ค. 66 

เตรียมการประชุม ครั้งต่อไปในวันที่ 19 มกราคม 2566 โดยประสาน 
ฝ่ายเลขานุการคณะอนุกรรมการฯ ด้านวิชาการ จัดเตรียมเอกสาร 
การประชุม 

- 

3 การประชุมคณะกรรมการ Cluster Law  
เพื่อบูรณาการระหว่างหน่วยงานสายอนามัย
สิ่งแวดล้อมและสายส่งเสริมสุขภาพท่ีเกี่ยวข้อง
ในการขับเคลื่อนกลไกการพัฒนากฎหมาย 

3 ครั้ง 1 ต.ค. 65 - 
31 ก.ค. 66 

1.ประชุมปรึกษาหารือการจัดทำรายงานความก้าวหน้าในการดำเนินงาน
ตามข้อเสนอของโครงการศึกษา วิเคราะห์ ทบทวนกฎหมาย กฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับและกระบวนงานที่เกี่ยวกับการอนุญาตในการดำเนินธุรกิจ 
ของประชาชน เมื ่อวันพฤหัสบดีที ่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2565 โดยมี 
ท่านรองอธิบดีกรมอนามัยนายแพทย์อรรถพล แก้วสัมฤทธิ์ เป็นประธาน 
ผู ้เข ้าประชุมประกอบด้วยผู ้แทนกอง/สำนักวิชาการที ่เกี ่ยวข้อง 
สายอนามัยสิ่งแวดล้อม เพื่อพิจารณาข้อเสนอของ สำนักงาน ป.ย.ป.  
ที่ให้ยกเลิกหมวด 7 กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ (132 กระบวนงาน 
หรือ 132 ประเภทกิจการ) จำนวน 18 คน  
ทีป่ระชมุมีมติ  ไมเ่ห็นด้วยกับข้อเสนอของสำนักงาน ป.ย.ป. ที่ใหย้กเลิก
หมวด 7 กจิการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ และมอบกองกฎหมายร่วมกับ 
กอง/สำนักวิชาการ 1) วิเคราะห์ความรอบด้านของโครงการศึกษาฯ 
ดังกล่าว 2) วเิคราะหค์วามทับซ้อนของกฎหมายที่เกีย่วข้องตามข้อเสนอ
ของ ป.ย.ป. 3) จัดทำข้อมูลสถานการณ์การประกอบกิจการที่เป็นอันตราย
ต่อสุขภาพ 4) รวบรวมข้อมูลทางด้านวิชาการที่แสดงให้เห็นถึงความสำคัญ
ที่ต้องควบคุมกำกับการดำเนินกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ ที่สะท้อน
ให้เห็นว่าการป้องกันดีกว่าการแก้ไขปัญหา และทำหนังสือแจ้งสำนักงาน 

https://drive.google.com/file/d/13P5kR
DqiGQfzZdhqhD0LUpHctoio9Xoz/view?
usp=share_link  
 

https://drive.google.com/file/d/13P5kRDqiGQfzZdhqhD0LUpHctoio9Xoz/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/13P5kRDqiGQfzZdhqhD0LUpHctoio9Xoz/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/13P5kRDqiGQfzZdhqhD0LUpHctoio9Xoz/view?usp=share_link
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ลำดับ แผนงาน/กิจกรรม เป้าหมาย 
ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

ความก้าวหน้าการดำเนินงาน LINK หลักฐาน 

ป.ย.ป.สป. เพื่อช้ีแจงเหตผุลความจำเป็น และรายงานความ กา้วหน้าของ
กิจกรรม/โครงการที่กรมอนามัยดำเนนิการเพื่อปรับปรุงกฎหมาย  
หมวด 7 แห่ง พ.ร.บ.การสาธารณสุข พ.ศ. 2535 ให้ทันสมัย  
ลดความซ้ำซ้อนกบักฎหมายอื่น และลดภาระใหแ้ก่ผู้ประกอบกิจการ  

4 พัฒนาระบบการพัฒนา ปรับปรุง แก้ไข
กฎหมาย กรมอนามัย  และระบบงานด้านการ
ขับเคลื่อนและกำกับตดิตามการบงัคับใช้
กฎหมาย ผ่านกลไก Cluster Law 

2 ระบบ 1 ต.ค. 65 - 
31 ก.ค. 66 

- - 

5 แจ้งหลักเกณฑ์ในการตรวจสอบความจำเป็น 
ในการตรากฎหมาย 

1 ฉบับ 1 ต.ค. 65 - 
31 ก.ค. 66 

- - 

6 จัดทำสรุปข้อมูลการศึกษาสถานการณ์การ
บังคับใช้กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข  
ปี พ.ศ. 2565 และแจ้งให้กอง/สำนักวิชาการที่
เกี่ยวข้องทราบ 

1 ฉบับ 1 ต.ค. 65 - 
31 ก.ค. 66 

- - 
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ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ระยะเวลา 

การดำเนินงาน 
ความก้าวหน้าการดำเนินงาน LINK หลักฐาน 

 
1 ประชุมคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ 10 ครั้ง 

 
ต.ค. 65 -  
ก.ค. 66 

จัดประชุมคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ ์
ครั้งที่ 61-12/2565  
เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2565 
พิจารณาเรื่องอุทธรณ์ จำนวน 9 เรื่อง 

มติผลการประชุมคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์  
https://drive.google.com/file/d/1mh4ab-
kc1ihX3NFGKBXb6lJQqbOwHqSm/view?usp=sh
aring 

2 ประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณา
อุทธรณ์ 

10 ครั้ง ต.ค. 65 -  
ก.ค. 66 

จัดประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณา
อุทธรณ์ ครั้งที่ 58-12/2565  
เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2565 
พิจารณาเรื่องอุทธรณ์ จำนวน 6 เรื่อง 

มติผลการประชุมคณะอนุกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ 
https://drive.google.com/file/d/1UqbUpH-
MzeLQJZECNDaSIDTHteO7oWop/view?usp=shar
ing 

3 พัฒนาขีดความสามารถเจ้าพนักงาน 
ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 
ในการจัดทำรายงานข้อเท็จจริง
ประกอบการวินิจฉัยอุทธรณ์ 
ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข  
พ.ศ. 2535 

3 ครั้ง ต.ค. 65 -  
ก.ค. 66 

เตรียมการจัดประชุมชี้แจงแนวทางการใช้
อำนาจทางปกครองตามพระราชบัญญัติ 
การสาธารณสุข พ.ศ. 2535  
มุมมองจากกรณีวินิจฉัยอุทธรณ์  
ในวันที่ 31 มกราคม 2566 
 

ระเบียบวาระการประชุมชี้แจงแนวทางการใช้อำนาจ
ทางปกครองตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข 
พ.ศ. 2535  
https://drive.google.com/file/d/1rsHMMtyJGwx
NGOS68gJWbplcTCcKssZr/view?usp=sharing 

 
 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปี 2566 
ประจำเดือน ธันวาคม 2565 

ตัวช้ีวัดที่ 3.43 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานพิจารณาวินิจฉัยอุทธรณ์ตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
และการกำกับติดตามผ่านกลไกคณะกรรมการตามกฎหมาย 

https://drive.google.com/file/d/1mh4ab-kc1ihX3NFGKBXb6lJQqbOwHqSm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mh4ab-kc1ihX3NFGKBXb6lJQqbOwHqSm/view?usp=sharing
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