
 
 
 
 
 

 
 

 
 

แผนขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัด 
 

แผนบริหารจัดการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปี 2566  
หน่วยงาน กองกฎหมาย กรมอนามัย 

 
กิจกรรม ต.ค. 

65 
พ.ย. 
65 

ธ.ค. 
65 

ม.ค. 
66 

ก.พ. 
66 

มี.ค. 
66 

เม.ย 
65 

พ.ค. 
65 

มิ.ย. 
65 

ก.ค. 
66 

ส.ค. 
66 

ก.ย. 
66 

ผลผลิต 
(Output) 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนากองกฎหมาย กรมอนามัย มุ่งสู่
กรมอนามัย ๔.๐ ตามแนวทาง PMQA ( คณะกรรมการหมวด ๔ การ
วัด การวิเคราะห์และการจัดการความรู้) 

            คำสั่งกองกฎหมาย เรื่อง 
แต่งตั้งคณะกรรมการ
พัฒนากองกฎหมาย กรม
อนามัย มุ่งสู่กรมอนามัย 
๔.๐ ตามแนวทาง PMQA ( 
คณะกรรมการหมวด ๔ การ

ระดับ 2 : Advocacy/ Intervention  
(รอบที่ 1 : 5 เดือนแรก ตุลาคม 2565 - กุมภาพันธ์ 2566 ) 

 
 Advocacy/ Intervention  : เกณฑ์การให้คะแนน (1 คะแนน) 

มีการกำหนดมาตรการขับเคลื่อนดำเนินงานวิชาการ พร้อมแผนขับเคลื่อนการดำเนินงานวิชาการของหน่วยงานให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ แผนดำเนินการ
สร้าง หรือพัฒนาผลงานวิชาการ /นวัตกรรมที่สำคัญ และจำเป็นต่อภารกิจหน่วยงาน 

1. แผนปฏิบัติการดำเนินงานขับเคลื่อนการเป็นองค์กร แห่งการเรียนรู้ (LO) บันทึกลงในระบบศูนย์ปฏิบัติการ กรมอนามัย (DOC) 

ตัวชี้วัดที่ 2.2 ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) และการขับเคลื่อนการเป็น
องค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization : LO) 



กิจกรรม ต.ค. 
65 

พ.ย. 
65 

ธ.ค. 
65 

ม.ค. 
66 

ก.พ. 
66 

มี.ค. 
66 

เม.ย 
65 

พ.ค. 
65 

มิ.ย. 
65 

ก.ค. 
66 

ส.ค. 
66 

ก.ย. 
66 

ผลผลิต 
(Output) 

วัด การวิเคราะห์และการ
จัดการความรู้) 

2.ประชุมคณะกรรมการพัฒนากองกฎหมาย กรมอนามัย มุ่งสู่
กรมอนามัย ๔.๐ ตามแนวทาง PMQA ( คณะกรรมการหมวด ๔ การ
วัด การวิเคราะห์และการจัดการความรู้)  

- ศึกษา ทบทวน วิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
- กำหนดกรอบแนวทางการดำเนินงาน 
- กำหนดแผนการขับเคลื่อนการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO) 
- กำหนดประเด็นในการพัฒนาการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (LO)  
- สนับสนุน/ติดตามความก้าวหน้าการขับเคลื่อนงาน 
- สรุปผลการดำเนินงาน 

            -ประชุมคณะกรรมการฯ 
จำนวน 3 ครั้ง  

3. พัฒนาเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการเป็นองค์กรแห่งการ
เรียนรู้ (LO) และความรู้ที่เก่ียวข้องกับการทำวิจัย/R2R/
นวัตกรรม/การพัฒนาผลงานเพ่ือเตรียมนำเสนอใน เวทีต่างๆ 
เช่น TPSA / TEPGA งานประชุมวิชาการ/ LIKE Talk Award 

            -พัฒนาเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจฯ จำนวน 1 
ครั้ง 

4. พัฒนาโครงร่างผลงานวิชาการในรูปแบบต่างๆ วิจัย/R2R/ 
นวัตกรรม/การพัฒนาผลงานเพ่ือเตรียมนำเสนอใน เวทีต่างๆ 
เช่น TPSA / TEPGA งานประชุมวิชาการ/ LIKE Talk Award 
เสนอคณะกรรมการ กพว.กองกฎหมาย กรมอนามัย  

            โครงร่างงานวิจัยการทำ
วิจัย/R2R/วัตกรรมฯ 

5. กำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนการเป็น
องค์กรแห่งการเรียนรู้ และทบทวนแผนการขับเคลื่อนเป็นระยะ 

            ติดตามการดำเนินงาน 
ผู้เกี่ยวข้องในหน่วยงาน
เป็นระยะ 

 

หมายเหตุ : แผนการดำเนินงานฯ อาจประเปลี่ยนช่วงเวลาได้ตามสถานการณ์ และภารกิจสำคัญ/เร่งด่วน 



 

แบบฟอร์มแผนดำเนินการสร้าง หรือพัฒนาผลงานวิชาการ/ นวัตกรรมที่สอดคล้องกับภารกิจของหน่วยงาน (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) 
หน่วยงานกองกฎหมาย กรมอนามัย  

ลำดับ ชื่อประเด็นผลงาน ประเภท
ผลงาน 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ความก้าวหน้า (✓) ผู้รับผิดชอบ 
ศึกษา

รวบรวม
ข้อมูล 

โครง
ร่าง 

ดำเนินการ
วิจัย 

สรุปผล เผยแพร่ การ
นำไปใช้ 

1 จัดทำร่างกฎหมายปรับปรุงบทบัญญัติเก่ียวกับ
การประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 

การศึกษา ต.ค.2565 – 
ก.ค.2566 

✓      กลุ่มพัฒนากฎหมาย 
 

2 แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ของผู้มีส่วนได้เสียและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่อการปรับปรุง
บทบัญญัติเกี่ยวกับการประกอบกิจการที่เป็น
อันตรายต่อสุขภาพตามกฎหมายว่าด้วยการ
สาธารณสุขการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และจัดทำ
ข้อเสนอการปรับปรุงบทบัญญัติ 

การศึกษา ต.ค.2565 – 
ก.ค.2566 

✓      กลุ่มพัฒนากฎหมาย 
 

3 การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ดำเนินงานตาม
กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข เช่น ให้
ความเห็น ตอบข้อหารือ ฯลฯ 

KM ต.ค.2565 – 
ก.ค.2566 

✓      กลุ่มส่งเสริมและ
บังคับใช้กฎหมาย 

4 การพัฒนาขีดความสามารถของเจ้าพนักงาน
ตามกฎหมายในการบังคับใช้กฎหมายว่าด้วย
การสาธารณสุข   

KM ต.ค.2565 – 
ก.ค.2566 

✓      กลุ่มส่งเสริมและ
บังคับใช้กฎหมาย 

5 การสร้างความรอบรู้ด้านกฎหมายว่าด้วยการ
สาธารณสุขสำหรับภาคีเครือข่าย กรณีฟาร์ม
สุกร   

การศึกษา ต.ค.2565 – 
ก.ค.2566 

✓      กลุ่มส่งเสริมและ
บังคับใช้กฎหมาย 

2. แผนดำเนินการสร้าง หรือพัฒนาผลงานวิชาการ/นวัตกรรมที่สอดคล้องกับภารกิจของหน่วยงานในคลังข้อมูลวิชาการบนหน้าเว็บไซต์ของหน่วยงาน 



 
ลงชื่อ....................................................................... 

(...................................................................) 
             ประธาน กพว. หน่วยงาน 

............./................../........... 

ลำดับ ชื่อประเด็นผลงาน ประเภท
ผลงาน 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ความก้าวหน้า (✓) ผู้รับผิดชอบ 
ศึกษา

รวบรวม
ข้อมูล 

โครง
ร่าง 

ดำเนินการ
วิจัย 

สรุปผล เผยแพร่ การ
นำไปใช้ 

6 การพัฒนาขีดความสามารถของเจ้าพนักงาน 
ตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข 

KM (3 ครั้ง) 
ต.ค.2565  -  
ก.ค.2566 

✓      กลุ่มคุ้มครองและ
พิทักษ์สิทธิ 

7 กระบวนการพิจารณาอุทธรณ์ นวัตกรรม (10 ครั้ง) 
ต.ค.2565 - 
ก.ค.2566 

✓      กลุ่มคุ้มครองและ
พิทักษ์สิทธิ 

8 ถ่ายทอดความรู้การเบิกค่ารักษาพยาบาลกรณี
เจ็บป่วยฉุกเฉินในสถานพยาบาลเอกชน 

KM ต.ค.2565 - 
มี.ค.2566 

✓      กลุ่มอำนวยการ 

9 การพัฒนาขีดความสามารถเจ้าหน้าที่ในการใช้
เครื่องมือโปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการทำงาน   

KM มี.ค.2566 - 
ก.ค.2566 

✓      กลุ่มบริหาร
ยุทธศาสตร์ 


