
แบบฟอร์มการจัดทำรายละเอยีดตัวชี้วดั (KPI Template)  
ตามคำรับรองการปฏบิัติราชการของหนว่ยงานในสังกัดกรมอนามยั ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ชื่อหน่วยงาน ศูนย์บริหารกฏหมายสาธารณสุข 
ชื่อตัวชี้วัด ร้อยละของจังหวัดมีระบบจัดการปัจจัยเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพ 
หน่วยงานที่รับการประเมิน  กองประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ สำนักอนามัยสิง่แวดล้อม สำนักสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 

ศูนย์บริหารกฏหมายสาธารณสุข และศูนย์ห้องปฏิบัติการกรมอนามัย  
คำนิยาม การขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวชี้วัดฯ หมายถึง จังหวัดมีการดำเนินงานจัดการปัญหาที่

ส่งผลกระทบต่อสุขภาพตามเกณฑ์การประเมินที่สัมพันธ์กับการบ่งชี้ปัยหาสิ่งแวดล้อมที่ส่งผล
กระทบต่อสุขภาพในพื้นที่ 
จังหวัดมีระบบจัดการปัจจัยเสีย่งด้านสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพ หมายถึง 
ร้อยละ 60 ของจังหวัดมีระบบจดัการปัจจัยเสี่ยงดา้นสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลกระทบต่อ
สุขภาพผ่านเกณฑ์ระดบัดีมาก โดยดำเนินการ ดังนี ้
ระดับพื้นฐาน 
1. มีสถานการณ์ ด้านสิ่งแวดล้อมและสุขภาพในระดับพืน้ที่ และสามารถบ่งชีป้ัญหา
สิ่งแวดล้อมที่สง่ผลกระทบต่อสขุภาพ 
2. มีแผนภาพรวมหรือแผนจัดการปัญหาสิง่แวดล้อมที่สง่ผลกระทบต่อสุขภาพเฉพาะ
ประเด็นในพืน้ที่ ตามการบ่งชี้ปญัหาฯ อย่างน้อย 2 ประเดน็ 
ระดับด ี
3. มีการขับเคลื่อนการดำเนินงานผ่านกลไกคณะกรรมการตามกฎหมาย หรือ
คณะทำงานอ่ืนๆระดับจังหวัด เพื่อการจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลกระทบต่อ
สุขภาพของพื้นที่ 
4. มีการดำเนินงานของหน่วยงานปฏิบัติการหรือทีมสอบสวนโรค อย่างน้อย
จังหวัดละ  1 ทีม 
5. มีการจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อมที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชนอย่างเป็น
รูปธรรม และส่งเสริมให้เกิดปัจจัยเอ้ือด้านสิ่งแวดล้อมเพื่อสุขภาพ อย่างน้อย 2 ประเด็น 
ระดับดีมาก 
6. ร้อยละ 50 ของประชาชนในจังหวัด*ได้รับการดูแล จัดการปจัจัยเสี่ยง และ
คุ้มครองสุขภาพในแต่ละเด็นที่เลือกจากข้อ 5   

วิธีการจัดเก็บข้อมูล 1. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด ขับเคลื่อนการดำเนินงานตามเกณฑ์ตัวชี้วัด และจัดทำ
รายงานผลการดำเนนิงานตามแบบฟอร์มที่กำหนด เปน็รายไตรมาส   
2. ศูนย์อนามัยรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลในภาพรวมของเขตและจัดส่งข้อมูลให้      
กรมอนามัย  
3. Cluster อนามัยสิ่งแวดล้อมรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลระดับประเทศ จัดทำเปน็
รายงานสรุปผลการดำเนินงานฯ รายไตรมาส  

แหล่งข้อมูล สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
รายการข้อมูล 1 A = จำนวนจังหวัดมีระบบจัดการปัจจัยเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อมทีส่่งผลกระทบต่อสุขภาพ

ผ่านเกณฑ์ระดับดี 
รายการข้อมูล 2 B = จำนวนจังหวัดทั้งหมด 
สูตรคำนวณตัวชี้วัด  (A/B)X100 
ระยะเวลาประเมินผล รอบที่ 1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2563 - กุมภาพันธ์ 2564) 

รอบที่ 2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2564) 
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เกณฑ์การประเมิน : 
รอบที่ 1 : 5 เดือนแรก (ตุลาคม 2563 – กุมภาพันธ์ 2564)  

ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
1 Assessment 

มีรายการข้อมูล สารสนเทศ และความรู้ที่นำมาใช้ในการ
ดำเนินงานตัวช้ีวัด 

1 1. มรีายการข้อมลู สารสนเทศ และความรู้
ด้านกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขและ
อนามัยสิ่งแวดล้อมทั้งข้อมูลเชิงปรมิาณ
ข้อมูลเชิงคุณภาพ  
  - มขี้อมูลสถานการณ์การดำเนินงานด้าน
ด้านกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขและ
อนามัยสิ่งแวดล้อม 
3. มีข้อมูลความต้องการ/ความคาดหวัง/
ความพึงพอใจของผู้รับบริการ/ผูม้สี่วนได้
ส่วนเสยีในการดำเนินงานตัวช้ีวัด 
 - ความรู้นวัตกรรมที่ตอบสนองตอ่การ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตามกฎหมายว่า
ด้วยการสาธารณสุข 
 - มรีายงานผลการวิเคราะห์ข้อมลู 
สารสนเทศ ความรู้ ที่เกีย่วขอ้งกับ
สถานการณ์การขับเคลื่อนและการบังคับใช้
กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข รวมทั้ง
ความต้องการความคาดหวังของผูร้ับบริการ
ผู้มีส่วนไดเ้สีย 

2 Advocacy / Intervention  
มีการกำหนดมาตรการและประเดน็ความรู้ที่ให้แก่
ผู้รับบริการ (C)/ผูม้ีส่วนได้ส่วนเสยี (S) เพือ่การ
ขับเคลื่อนงานตัวช้ีวัด 
 

1 1. มีมาตรการเพื่อการขับเคลื่อนการดำเนิน 
งานตัวช้ีวดั โดยใช้กลยุทธ์ PIRAB  
    - การขับเคลื่อนการดำเนินงานตามกลไก
ของกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสขุเพื่อให้
เกิดการจดัการปญัหาดา้นอนามัย
สิ่งแวดล้อม และส่งผลใหเ้กิดปัจจยัเอื้อด้าน
สิ่งแวดล้อมเพื่อสุขภาพ 
2. มีประเด็นความรู้ให้แก่ C/S เพือ่การ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
     - ความรู้สำหรับประชนและภาคี
เครือข่ายเพื่อการจัดการปัญหาด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อม และส่งผลใหเ้กิดปัจจยัเอื้อด้าน
สิ่งแวดล้อมเพื่อสุขภาพผ่านกลไกของ
กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสขุ 
3. มีเหตุผลประกอบในการกำหนดมาตรการ
และประเด็นความรู ้

3 Management and Governance 
- มีแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวช้ีวัด 

1 1. มีแผนการขับเคลื่อน  
- มีแผนการขับเคลื่อนมาตรการ และความรู้
ด้านดำเนินงานตามกฎหมายว่าด้วยการ
สาธารณสุขที่ตอบสนองต่อความคาดหวังและ
ความต้องการของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้
ส่วนเสยี  
2. มีการขับเคลื่อนเป็นไปตามแผน  
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- รายงานผลการขับเคลื่อนนโยบาย
มาตรการ และความรูด้้านดำเนินงานด้าน
อนามัยสิ่งแวดล้อม ตามกฎหมายว่าด้วย
การสาธารณสุข 
3. มรีายงานการติดตามการดำเนนิงาน
ตัวช้ีวัดตามคำรับรองฯ ทุกเดอืน และน้ำขึน้
เว็บไซต์ของหน่วยงานภายในวันที่ 10 ของ
เดือนถัดไป 

4 Output ผลผลิตกระบวนการตาม 
มีผลการดำเนินงานตามแผนงานและมาตรการที่กำหนด 

1 1. มีผลผลติครบตามจำนวนมาตรการที่
กำหนด 

- มีผลผลิตครบถ้วนตามาตรการจดัการ
ปัญหาสิ่งแวดล้อมท่ีส่งผลกระทบต่อสุขภาพ 
และส่งเสรมิใหเ้กิดปจัจัยเอื้อดา้นสิง่แวดล้อม
เพื่อสุขภาพ  
2. มจีำนวนผลผลติครบตามที่กำหนดใน
แผนการขับเคลื่อน 
- มีผลการดำเนินงานตามแผนภาพรวมหรือ
แผนจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อมท่ีส่งผล
กระทบต่อสุขภาพเฉพาะประเด็นในพ้ืนท่ี 
ตามการบ่งช้ีปัญหาฯอย่างน้อย 2 ประเด็น 

5 Outcome ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด 1 มีผลลัพธ์ตรงเป้าหมายเป็นสัดส่วนตาม
ระยะเวลา 
- ร้อยละ 50 ของจังหวัดมีระบบจดัการ
ปัจจัยเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อมท่ีส่งผลกระทบ
ต่อสุขภาพผ่านเกณฑ์ระดับด ี           

 คะแนนรวม 5  
 
รอบท่ี 2 : 5 เดือนหลัง (มีนาคม - กรกฎาคม 2564) 

ระดับ เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน แนวทางการประเมิน/ หลักฐาน 
1 Assessment 

มีรายการข้อมูล สารสนเทศ และความรู้ที่นำมาใช้ในการ
ดำเนินงานตัวช้ีวัด 

1 1. มรีายการข้อมลู สารสนเทศ และความรู้
ด้านกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขและ
อนามัยสิ่งแวดล้อมทั้งข้อมูลเชิงปรมิาณ
ข้อมูลเชิงคุณภาพ  
 - มขี้อมูลสถานการณ์การดำเนินงานด้าน
ด้านกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขและ
อนามัยสิ่งแวดล้อม 
3. มีข้อมูลความต้องการ/ความคาดหวัง/
ความพึงพอใจของผู้รับบริการ/ผูม้สี่วนได้
ส่วนเสยีในการดำเนินงานตัวช้ีวัด 
 - ความรู้นวัตกรรมที่ตอบสนองตอ่การ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตามกฎหมายว่า
ด้วยการสาธารณสุข 
- มรีายงานผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
สารสนเทศ ความรู้ ที่เกี่ยวข้องกับ
สถานการณ์การขับเคลื่อนและการบังคับใช้
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กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข รวมทั้ง
ความต้องการความคาดหวังของผูร้ับบริการ
ผู้มีส่วนไดเ้สีย 

2 Advocacy / Intervention  
มีการกำหนดมาตรการและประเดน็ความรู้ที่ให้แก่
ผู้รับบริการ (C)/ผูม้ีส่วนได้ส่วนเสยี (S) เพือ่การ
ขับเคลื่อนงานตัวช้ีวัด 
 

1 1. มีมาตรการเพื่อการขับเคลื่อนการดำเนิน 
งานตัวช้ีวดั โดยใช้กลยุทธ์ PIRAB  
    - การขับเคลื่อนการดำเนินงานตามกลไก
ของกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสขุเพื่อให้
เกิดการจดัการปญัหาดา้นอนามัย
สิ่งแวดล้อม และส่งผลใหเ้กิดปัจจยัเอื้อด้าน
สิ่งแวดล้อมเพื่อสุขภาพ 
2. มีประเด็นความรู้ให้แก่ C/S เพือ่การ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด 
- ความรู้สำหรับประชนและภาคีเครือข่าย
เพื่อการจัดการปัญหาด้านอนามยั
สิ่งแวดล้อม และส่งผลใหเ้กิดปัจจยัเอื้อด้าน
สิ่งแวดล้อมเพื่อสุขภาพผ่านกลไกของ
กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสขุ 
3. มีเหตุผลประกอบในการกำหนดมาตรการ
และประเด็นความรู ้

3 Management and Governance 
- มีแผนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตัวช้ีวัด 

1 1. มีแผนการขับเคลื่อน  
- มีแผนการขับเคลื่อนมาตรการ และความรู้
ด้านดำเนินงานตามกฎหมายว่าด้วยการ
สาธารณสุขที่ตอบสนองต่อความคาดหวังและ
ความต้องการของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้
ส่วนเสยี  
2. มีการขับเคลื่อนเป็นไปตามแผน  
- รายงานผลการขับเคลื่อนนโยบาย
มาตรการ และความรูด้้านดำเนินงานด้าน
อนามัยสิ่งแวดล้อม ตามกฎหมายว่าด้วย
การสาธารณสุข 
3. มรีายงานการติดตามการดำเนนิงาน
ตัวช้ีวัดตามคำรับรองฯ ทุกเดือน และนำ้ขึน้
เว็บไซต์ของหน่วยงานภายในวันที่ 10 ของ
เดือนถัดไป 

4 Output ผลผลิตกระบวนการตาม 
มีผลการดำเนินงานตามแผนงานและมาตรการที่กำหนด 

1 1. มีผลผลติครบตามจำนวนมาตรการที่
กำหนด 

- มีผลผลิตครบถ้วนตามาตรการจดัการ
ปัญหาสิ่งแวดล้อมท่ีส่งผลกระทบต่อสุขภาพ 
และส่งเสรมิให้เกิดปจัจัยเอื้อดา้นสิง่แวดล้อม
เพื่อสุขภาพ  
2. มจีำนวนผลผลติครบตามที่กำหนดใน
แผนการขับเคลื่อน 
- มีผลการดำเนินงานตามแผนภาพรวมหรือ
แผนจัดการปัญหาสิ่งแวดล้อมท่ีส่งผล
กระทบต่อสุขภาพเฉพาะประเด็นในพ้ืนท่ี 
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ตามการบ่งช้ีปัญหาฯอย่างน้อย 2 ประเด็น 
5 Outcome ผลลัพธ์ของตัวชี้วัด 1 มีผลลัพธ์ตรงเป้าหมายเป็นสัดส่วนตาม

ระยะเวลา 
- ร้อยละ 60 ของจังหวัดมีระบบจดัการ
ปัจจัยเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อมท่ีส่งผลกระทบ
ต่อสุขภาพ ผา่นเกณฑ์ระดับดมีาก 

 คะแนนรวม 5  
เง่ือนไข :  (ถ้ามี) 
เอกสารสนับสนนุ :  1. คู่มือพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

2. คูม่ือแนวทางการปฏิบัติตามกฎกระทรวงกำจัดมูลฝอยติดเชื้อฯ 
3. คู่มือแนวทางการปฏิบัติงานสำหรับเลขานุการคณะกรรมการสาธารณสุขจังหวัด
และคณะกรรมการสาธารณสุขกรุงเทพมหานคร 
4. คู่มือการใช้งานโปรแกรมกำกบัติดตามรายงานผลการดำเนินงานของ
คณะกรรมการตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขสำหรับเจ้าหน้าที่ 
5. คู่มือตัวอย่างร่างข้อบัญญัติทอ้งถิ่นตามพระราชบัญญตัิการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
6. คู่มือแนวทางการควบคุมกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพตามพระราชบญัญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
7. คู่มือรวมข้อหารือการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุข เล่ม 2  
8. คู่มือการปฏิบัติตามกฎหมายสาธารณสุข Standard Operating Procedure 
(SOP)     
9. คูม่ือแนวทางการใช้มาตรการตามกฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขในการป้องกัน
แก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน 2.5 ไมครอน (PM2.5) 
10. คูม่ือแนวทางการบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยการสาธารณสุขเพื่อป้องกันและ
ควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 (Coronavirus Disease 
2019 (COVID-19)) 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน 
Baseline data หน่วยวดั ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ.) 

2560 2561 2562 
ร้อยละของจังหวัดมีระบบ
จัดการปัจจัยเสี่ยงด้าน
สิ่งแวดล้อมที่สง่ผลกระทบ
ต่อสุขภาพ 

ร้อยละ 
 

60.53 
(46 จังหวัด) 

 
ณ 25 กย.60 

65.79 
(50 จังหวัด) 

 
ณ 11 กย.61 

60.53 
 (46 จังหวัด) 

 
ณ 13 กย.62 

 

ผู้ให้ข้อมูลทางวิชาการ/ 
ผู้ประสานงานตัวชี้วัด 

1. นางสาวสกุณา คุณวโรตม์   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
โทรศัพท์ที่ทำงาน :  0 2590 4219  โทรศัพท์มือถือ : 085-8092020 
โทรสาร : 0 2591 8180 E-mail : sakuna.k@anamai.mail.go.th 
2. นางสาวขวัญใจ แว่นใหญ ่ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
โทรศัพท์ที่ทำงาน :  0 2590 4219 โทรศัพท์มือถือ : 086-8624036 
โทรสาร : 0 2591 8180   E-mail : kuanjai.w@anamai.mail.go.th 
3. นางสาวชญาณี ศรีวรรณ นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
โทรศัพท์ที่ทำงาน :  0 2590 4219 โทรศัพท์มือถือ : 097-1523336 
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โทรสาร : 0 2591 8180   E-mail : chayanee.s@anamai.mail.go.th 
4. นางสาวกรัณฑรัตน์ เมืองคำ  นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
โทรศัพท์ที่ทำงาน :  0 290 4237  โทรสาร : 0 2591 8180                       
E-mail : karantarat.m@anamai.mail.go.th   

ผู้รายงานตัวชี้วัด 
 

1. นางสาวขวญัใจ แว่นใหญ ่ นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
โทรศัพท์ที่ทำงาน :  0 2590 4219 โทรศัพท์มือถือ : 086-8624036 
โทรสาร : 0 2591 8180 E-mail : kuanjai.w@anamai.mail.go.th 
2. นางสาวชญาณี ศรีวรรณ นักวิชาการสาธารณสุขปฏบิัติการ 
โทรศัพท์ที่ทำงาน :  0 2590 4219   โทรศัพท์มือถือ : 097-1523336 
โทรสาร : 0 2591 8180 E-mail : chayanee.s@anamai.mail.go.th 

 
ตัวอย่าง *กรณีหน่วยงานที่รับการประเมิน แต่ละหน่วยงานรับค่าเป้าหมายไม่เท่ากัน ให้เพ่ิมเติมตารางค่าเป้าหมาย (ระดับท่ี 5) 

หน่วยงาน 
ข้อมูลฐาน
การคำนวณ 

รอบการประเมิน 
ค่าคะแนนเทียบกับค่าเป้าหมาย (ผลลัพธข์องตัวชี้วัด)  
0.2 0.4 0.6 0.8 1.0 

หน่วยงานเจ้าภาพ ร้อยละ 60 
ของจังหวัด  
มีระบบ
จัดการปัจจัย
เสี่ยงด้าน
สิ่งแวดล้อมที่
ส่งผลกระทบ
ต่อสุขภาพ       
ผ่านเกณฑ์
ระดับดีมาก  

5 เดือนแรก 
ร้อยละ 50 ของจังหวัดมี
ระบบจัดการปจัจยัเส่ียง
ด้านสิ่งแวดล้อมที่ส่งผล
กระทบต่อสุขภาพ ผ่าน
เกณฑร์ะดับดี 

40 42 46 48 50 

5 เดือนหลัง 
ร้อยละ 60 ของจังหวัดมี
ระบบจัดการปจัจยัเส่ียง
ด้านสิ่งแวดล้อมที่ส่งผล
กระทบต่อสุขภาพ ผ่าน
เกณฑร์ะดับดีมาก 

50 52 56 58 60 

  


